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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
SECCION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 23 de Julio de 2012.-
DECRETO ALC. N°1323/12.-

VISTOS Y CONSIDERANDO: Convenio de Trasferencia de Recursos implementado por La
Constitucion Politica de la Republica; Ley N° 18.695 Orgéanica Constitucional de
Municipalidades; Ley N® 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Convenio de
trasferencia de Recursos, ambos suscritos el 25 de Junio de 2012, entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social, de la Regién de Tarapaca y la Municipalidad de Alto
Hospicio, para la ejecucion del Programa “Fortalecimiento Municipal Subsistema de
Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo”, y “proteccién Integral a la Infancia
Chile Crece Contigo para la Ejecucién del Fondo,de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil;, Memorando N° 1793/12- del 20 de Julio de 2012, de la Direccién de Servicios
Traspasados.-

DECRETO:

ggral a la Infancia Chile Crece Contigo para la ejecucién del Fondo de
¢ Apoyo al Desarrollo Infantil”, suscrito el 25 de Junio de 2012, entre la

2.- Apruébase en todas sus partes, el convenio de trasferencia de recursos, para la Ejecucién
del Programa “Fortalecimiento Municipal Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia
Chile Crece Contigo”, suscrito el 25 de Junio de 2012, entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social, de la Regién de Tarapaca y la Municipalidad de Alto
Hospicio.

Fdo. Don Ramon Galleguillos Castillo, Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio; Autoriza Don
Jose Valenzuela Diaz, Secretario icipal Suplente. Lo que transcribo a Ud., para su
conocimiento y demas fines a que'|

Rlxzfsgch

Distribucion:

Adm. y Finanzas
Dideco

Dir. Control
Secplan

Sr. Traspasados
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REF: Aprueba Convenio de
Transferencia de Recursos con la llustre
Municipalidad de Alto Hospicio, Sistema
Chile Crece Contigo “Programa
Fortalecimiento Municipal, convocatoria
2012”.-

Resolucion Exenta N“:m 5 0 0
quiaue, 2 6 JUN 2012 >

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley 2 530 que crea el Ministerio de Desarrollo Social, La Ley N° 18.575
organica Constitucional dt Eases Generales de la Administracion del Estado; la Ley 19.175
Organica Constitucional so :re¢ Sobierno y Administracion Regional; la Ley N° 19.949, que crea el
Sistema de Proteccion Sot 2l ‘enominado “Chile Solidario”; el Decreto Exento N° 0188, de 20086,
del Ministerio de Desarrollc Sovial; en la Resolucion N° 520, de 1996, de la Contraloria General de
la Republica; y los anteced: i1tz adjuntos.

CONSIDERANDO:

La Ley 20.232, del presup.. 23« del sector publico en la partida 21 correspondiente al Presupuesto
2012 del Ministerio de Desz rrolln Social, contempla recursos para la implementacion del Sistema de
proteccion integral a la infar cia

La Resolucion Exenta N° (2£0 del 10 de Marzo del 2008, en que se delega en los Secretarios
Regionales Ministeriales, | fzcultad de suscribir y aprobar convenios con las municipalidades del
pais que tengan por objeto “plementar el Sistema referido en el numero anterior.

RESUELVO

T APRUEBASE el ¢ nvonio de transferencias de recursos “Fondo de Fortalecimiento
Municipal CHCC, convoc:lora 2012", del Ministerio de Desarrollo Social Suscrito con fecha 25
de junio de 2012, entre el [ linisterio de Desarrollo Social representado por su Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo £ ozl de la Region de Tarapaca y la llustre Municipalidad de Alto
Hospicio, cuyo texto es

CORI VE IIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PARA LA EJECUCION Dt |. “ROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA
DE PROTECC! N INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO

ENTRE

SECRETARIA REGION; . I1INISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION DE
TARAPACA

E
. MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
L.

En lquique , a 25 de junio d: 2012, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Region de Tarapaca <1 adelante, la "SEREMI", representado para estos efectos por el

Secretario Regional Minisi:nz de Desarrollo Social, don Renzo Trisotti Martinez, ambos
domiciliados para estos efe 0: en Arturo Prat # 1099, piso 4 , comuna de Iquique , Region de
Tarapaca; y por la otra = Ilustre Municipalidad de Alto Hospicio , en adelante Ia

“Municipalidad”, representac o zor su Alcalde, don Ramoén Ernesto Galleguillos Castillo , ambos
domiciliados para estos efectas en calle Av. Los Alamos 3101, Alto Hospicio comuna de Alto
Hospicio , Region de Tarapa = v
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CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de Chil: =z través del Ministerio de Desarrollo Social, ha implementado el
Subsistema de Proteccié~ Inlzgral a la Infancia, denominado “Chile Crece Contigo” (ChCC),
institucionalizado en la Ley N° 20.379, que acompafa a los nifios, nifias y sus familias, desde la
gestacion y hasta su ingres - 2! sistema escolar, en el nivel de transicion menor o prekinder, a fin de
facilitar su acceso a los se! .ici»s y prestaciones de caracter universal y diferenciadas, que atiende
a sus necesidades y apoya :u lesarrollo en cada etapa del ciclo vital, durante la primera infancia.

Que en dicho contexto, =I Ministerio de Desarrollo Social ha disefiado el Programa de
Fortalecimiento Municipal, jue tiene por objeto apoyar la gestion de las Redes Comunales Chile
Crece Contigo que coordir: i+ :s Municipalidades, de manera de fortalecer la implementacion local
del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, de manera gue todas las instituciones que
participan en la red comunz | co'oguen a disposicion y conocimiento de los demas integrantes de la
red y de los usuarios, la ofe 12 ‘e servicios de que disponen, de modo de mejorar el acceso a estos
por parte de los nifios y ni"2s beneficiarios del Subsistema, asi como perfeccionar y agilizar los
procedimientos de derivacic 1.

Que el Ministerio de De:ar-illo Social, tiene la responsabilidad de disefiar y promover la
implementacion del Subsisl = Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos programaticos y
de apoyo a la gestion de & iz, 2fectuando esta tarea en forma coordinada con la institucionalidad
correspondiente a nivel r:zional, provincial y comunal, articulando las Redes Comunales del
Subsistema Chile Crece Cc “lign

Que por lo anterior, y en :!2¢idn a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile Crece
Contigo, en lo referido a |z ariculacion y fortalecimiento de la gestion de las Redes Comunales
para la implementacion loc @l 2 éste, el Ministerio de Desarrollo Social ha determinado que los
ejecutores directos a niv: -~omunal del Programa de Fortalecimiento Municipal sean las
Municipalidades del pais ¢ = I'ayan presentado un Proyecto, de alcance comunal, aprobado por
este Ministerio, de maner:: <+ contribuir a generar las condiciones técnicas necesarias para
fortalecer y consolidar €l fur «:ciiamiento de Chile Crece Contigo a nivel comunal.

Que por Resolucion Exent: N° 418 de fecha 30 de Marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo
Social, se aprob6 la Modali ‘acl para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa
de Fortalecimiento Municij 2l el Ministerio de Desarrollo Social, afio 2012, en adelante "la
Modalidad”.

Que mediante el Decreto E: «nt> N° 0343, de 2009, del Ministerio de Planificacion, se autoriza a los
Secretarios Regionales Mir st:iiales de Planificacion y Coordinacion para celebrar convenios de
colaboracién y/o de transfuiercia de recursos, por un monto de hasta 5.000 U.T.M, para la
implementacién y ejecucior e los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile Solidario, con las
Municipalidades del pais.

SE ACUERDA LO SIGUIEN "E
PRIMERA: OBJETO

En el marco del Subsistem: d= Proteccién Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI,
encomienda a la Municipaliz a2 (‘e Alto Hospicio , quien acepta, la ejecucion del Proyecto de Apoyo
al Fortalecimiento de la Ge stio ' Municipal en Primera Infancia denominado " fortalecimiento a la
gestion municipal " en ade 2inl= “el Proyecto”, en la comuna de Alto Hospicio ,en el marco del
Programa de Fortalecimien: » Municipal, de conformidad con lo establecido en el presente convenio
y en el documento denomii acc “Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion
del Programa de Fortalec mizato Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio 2012",
aprobada mediante Resolu ion Exenta N° 418 de fecha 30 de Marzo de 2012 del Ministerio de
Desarrollo Social, en adel: 1t “la Modalidad”, la cual se entiende formar parte integrante del
presente convenio.

El Proyecto contempla la co ' =ri.ra de 950 beneficiarios indirectos. Este numero de beneficiarios se
calculara en virtud del nuinern de nifids y nifas indicados como cobertura en el Fondo de
Intervenciones de Apoyo al [ 'a2s:rrollo Infantil.
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SEGUNDA: ACCIONES A DEZARROLLAR

Junto con lo establecido &~ Iz clausula anterior y siguientes, y sin perjuicio de lo sefialado en el
numeral 7.2 de la Modalic 2¢, la Municipalidad al ejecutar el Programa se obliga a realizar las
siguientes acciones:

1.

Ejecutar el Proyec © aprobado por la SEREMI, el cual pasa a formar parte integrante de
este convenio.

Utilizar el acompai* :mianto técnico que le brinde la SEREMI y/o la Divisién de Promaocién y
Proteccion Social, s2ain corresponda, en virtud de lo establecido en la clausula séptima
del presente convs nia v la Modalidad.

Entregar los Infor n2s Financieros y Técnicos requeridos por la Secretaria Regional
Ministerial de Des: ‘rcllo Social sefialados en el numeral 6.5 de la clausula sexta y en la
clausula octava del ;resente convenio.

Aportar los recurscs humanos necesarios para el correcto avance y administracion del
Proyecto.

Supervisar a las pe soras que trabajen en la implementacion del Proyecto.

Nombrar un enca ;2do comunal del Proyecto, que debera coordinar a las distintas
entidades publicas //c privadas que constituyan la red comunal Chile Crece Contigo, y que
tendra a su cargo |- a’ministracion del Sistema en Linea Gestién de Convenios (SIGEC)
en la Municipalidad =l ;ue debe ser un funcionario con respansabilidad administrativa.

Dar cumplimiento = 'z |/lodalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del
Programa de Fortz :cinienta Municipal del Ministerio de Desarrollo Social 2012, aprobada
por la Resolucion I=xenta N° 418 de fecha 30 de marzo de 2012, del Ministerio de
Desarrolio Social y s modificaciones.

Remitir a la Secret: 12 “egional Ministerial de Desarrollo Social copia del Decreto Alcaldicio
que aprueba el cor =rin

TERCERA: OBLIGACIONI &
La MUNICIPALIDAD, tendr: lzs siguientes obligaciones:

a)
b)

c)

d)

)

Dar cumplimiento 1 a5 acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

Que los recursos ¢ 12 2 le transfieran sean destinados al financiamiento de la aplicacion
del Programa sefial «slo ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

Poner a disposiciér dz la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, todos los
antecedentes e inf:rrm2s que le fueren requeridos, con el objeto de implementar las
evaluaciones sobre = “rograma, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma
los Informes Técnic 15 ti2 Avance y Final y de Inversion Mensual y Final, de conformidad a
lo sefialado en el ~ume=ral 6.5 de la clausula sexta y en la clausula octava del presente
convenio.

Ingresar los informe ¢ sc-iialados en el numero anterior, en el Sistema en Linea de Gestion
de Convenios del |/iristerio de Desarrollo Social (SIGEC) junto con ser entregados en
formato papel a la & =2 taria Regional Ministerial de Desarrollo Social.

Para la administrac on de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una ¢ueri@a complementaria de Administracion de Fondos, denominada
“Programa de Fort i=c miento Municipal”, que destinara exclusivamente para el orden
contable del Progra: “a

Restituir a la Secre are Regional Ministerial de Desarrollo Social, los excedentes de los
recursos transferide s er caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.3 de la
clausula sexta del p ~s:znte convenio.

Dar cumplimiento al Jocumento denominado “"Modalidad para la Transferencia de Recursos
para la Ejecucion ¢l “rograma de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo
Social, afio 2012" a; ozada por Resoluciéon Exenta N® 418 de fecha 30 de marzo de 2012,
del Ministerio de De: .=rrollo Social, y sus modificaciones.
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h) Rendir cuenta de li= “ondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion
N°® 759, de 2003, d¢ |2 Contraloria General de la Republica.

La Secretaria Regional Min ='e1 al de Desarrollo Social, tendré las siguientes obligaciones:

a) Transferir los recur ¢, de conformidad a lo establecido en la cldusula quinta del presente
convenio.
b) Exigir las rendicion = <2 conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 759, de 2003, de

la Contraloria Gens: ral e la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion
de Cuentas, o Norn 2 012 la reemplace.

c) Dar oportuno curr piiriento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos y
Financieros.
d) Dar cumplimiento a o umento denominado “Modalidad para la Transferencia de Recursos

para la Ejecucion ¢ = ['rograma de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo
Social, afio 2012" & :rcl:ada por Resolucién Exenta N° 418 de fecha 30 de Marzo de 2012,
del Ministerio de D¢ :2r2llo Social, y sus modificaciones.

e) Brindar asistencia t« crica a las Municipalidades en la implementacion del Proyecto.
CUARTA: INSTRUMENTO:: T CNICOS

Para el adecuado cumplimi :ntc del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social pondra a
disposicion de la Municip:z' d: 1, en el Sistema en Linea Gestion de Convenios (SIGEC), los
instrumentos técnicos nece: ar¢s para la gestion del Proyecto; esto es:

1. Calendario del Proc =50

2. Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucién del Programa de
Fortalecimiento Mur zizal, Chile Crece Contigo.

93 Formulario de prese i2:i6n de Proyectos.

Formulario Firma R« orz sentantes que conforman la Red.

5 Documento denomi 1=2cl “Orientaciones para la Presentacién de Proyectos al Programa de
Fortalecimiento Mu- izipal”.

6. Formato de Informe: “£cnico de Avance y Final.
QUINTA: TRANSFERENCI, . Ul RECURSOS

Para la ejecucién del presciitz convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Sacial
transferira a la Municipalida | |z cantidad de $ 8.400.000 ( ocho millones cuatrocientos mil pesos),
fondos contemplados en | Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 003, “Programe ¢!z “ortalecimiento Municipal” del presupuesto de la Subsecretaria de
Planificacion y Cooperacior: «icente para el afio 2012.

La transferencia de recursc = d::sde el presupuesto sefialado se efectuara a la Municipalidad en
una sola cuota, dentro del ;a2 de 10 (diez) dias habiles contados desde la total tramitacion del
acto administrativo del Minis =1 de Desarrollo Social, que apruebe el presente convenio.

Los recursos transferidos dt ber depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga
para la recepcioén exclusiva “= ondos provenientes de Programas administrados por esta Cartera
de Gobierno.

SEXTA: UTILIZACION DE | 05 RECURSOS

B Destino de los recur:0s Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en
el financiamiento y gestion « ¢l ;-resente convenio, en conformidad con lo establecido en éste y en
el numeral 5 de la Modalidac . ciferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracion.

6.2. Redistribucion. La ‘uuicipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos
asignados para la ejecucit  d=l Proyecto, entre los distintos objetivos, o dentro de un mismo
objetivo. Al efectuar la red :irl:ucion, debera ajustarse a lo establecido en el numeral 5 de la
Modalidad “items Financiab!:s jor cada Objetivo’, respetando las acciones, items de gastos y los
rubros financiables del Progr =i
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En ninguin caso podra redi: ‘it 1ir recursos desde el item transferencias a usuarios, al item gastos
internos.

En cualquier caso, para re iliziir esta redistribucion, la Municipalidad debera solicitar formalmente
autorizacion a la Secretari : = agional Ministerial de Desarrollo Social, por causas debidamente
fundadas. La Secretaria “zzonal Ministerial de Desarrollo Social podréa o no autorizar la
redistribucion presupuestar = comunicando formalmente su decisién a la Municipalidad por medio
de un Oficio suscrito por el 2 etario Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo.

La solicitud de Redistribuc on Presupuestaria debe hacerse con un plazo maximo de 30 dias
corridos, previo a la fecha ue finalizacion del convenio. Correspondera a la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo St via respectiva dar respuesta en un plazo maximo de 10 dias corridos
desde la recepcion de la s 2.

6.3. Restitucion de Exce denies. De existir saldos no ejecutados de los recursos transferidos en
virtud del convenic |z ‘Aunicipalidad debera efectuar la devolucion de éstos en la cuenta
corriente que le inci=uz |a Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social dentro de los
15 dias habiles sig. =1l 2s a la aprobacion del Informe final de Inversion.

6.4. Para la administrac \or de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, bajo ! 1ubro cuenta complementaria, una cuenta de Administracion de
Fondos denomin:da “"Programa de Fortalecimiento Municipal’, que destinara
exclusivamente par 'z administracion de los gastos del Proyecto de Intervencion Comunal.

6.5. Para un adecuado -cotrol financiero de los recursos transferidos, la Municipalidad, de
acuerdo a lo establ« zidu en la Resolucion N° 759 de 2003, de la Contraloria General de la
Republica, que fija r uras de procedimiento sobre rendicién de cuentas, debera:

. Remitir un comprot @inl= de ingreso de los fondos transferidos que justifique los ingresos
percibidos con los recurso: ¢ e por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser
firmado por la persona resp ns:ble legalmente de percibirlo.

. Remitir Informes V. ~=1.ales de Inversion que den cuenta de la ejecuciéon de los recursos
transferidos, el monto det aco de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Est = i+formes deberan ser remitidos por escrito con respaldo electronico
en el Sistema de Gestion d: Coavenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social. Estos informes
deberan entregarse dentro = i:s cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente a aquél que se
esta informando, contado de sde: la transferencia de los recursos.

. Remitir un Informe i~ al de Inversion que dé cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallad : ¢« la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este
informe debera entregarse i2an‘ro de los 15 dias habiles siguiente al término de la ejecucion del
Programa.

SEPTIMA: ASISTENCIA TE CMNICA

Para la implementacion del “rcyecto, la Municipalidad contara con el acompafiamiento técnico a
través de la estructura org inica que determine la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social. Este acompafiamier o ‘3cnico contara con lineas de supervision, monitoreo y asistencia
técnica suficiente y pertiner = z| tipo de acciones a ejecutar, presentadas en el proyecto por cada
Municipalidad. La asistenci t#cnica puede brindarla indistintamente la Secretaria Ejecutiva de
Proteccién Social, o la Secre lariin Regional Ministerial de Desarrollo Social respectiva.

El acompafiamiento técnict cebera incluir reuniones periddicas, para monitorear el estado de
avance en la implementac or de las acciones que contiene el proyecto. La periodicidad se
establecera de comun acuer ‘o vntre las partes.

Del mismo modo, la Divisior e Promocion y Proteccion Social, asignara un profesional a cargo del
Programa a nivel nacional, ¢ 2 frecera asistencia técnica a los equipos regionales.
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Alto Hospicio, 20 de Julio de 2012.
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Junto con saludarle, remito a Ud. los siguiente Resolucién y Convenio
establecidos por la Municipalidad de Alto Hospicio y la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social, para que sean decretados.

e Convenio Programa de Fortalecimiento Municipal.
e Convenio Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo.

Sin otro particular, le saluda cordialmente

\PALIg
S q0
)
DIRECTORA ™
SERVICIOS
TRASPASADOS

MGM/E
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OCTAVA: INFORMES TE :NIZOS

La Municipalidad entregz = 2 la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social informes
tecnicos de avance de ¢z aciar trimestral, una vez iniciada la ejecucion del proyecto, los cuales
deberan ser remitidos pc: escrito, con respaldo electrénico en el SIGEC. El formato de entrega
sera obligatoriamente el gt = 22 disponga a través del SIGEC.

Los informes técnicos d: =avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en oo a la implementacion del Programa.

El Informe Técnico Final ah»ra entregarse dentro de los 15 dias de concluida la ejecucién del

Proyecto, y debera conter: '+ 4 lo menos, la siguiente informacion:

. Detalle de las acc »nzs realizadas en la ejecucion del proyecto y cronograma de efectivo
cumplimiento de la : et:ipas asociadas.

. Breve descripcion ¢ aspectos positivos y dificultades detectadas durante el proceso de
ejecucion.

. Cumplimiento de o0s subproductos asociados a los productos y actividades de cada
objetivo.

. A efectos de velar :or a continuidad del Proyecto, y el compromiso de la Municipalidad en

el mismo, se inclui »» =1 el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresion,
por escrito, de las :cciones que tomara el ejecutor para el mantenimiento y continuidad de
las acciones impler 12niadas.

. Se debera acomp: & una némina que contenga el registro de todos los bienes que el
ejecutor haya adqu -idc con los recursos del Proyecto.

NOVENA: CONTRAPART! 5~ ECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion del
convenio, cada una de las | arics designara una “"Contraparte Técnica”.

La Contraparte Tecnica ¢ 4 Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, sera el
funcionario con responsati idla: administrativa encargado del Programa en la Regién, designado
por el Secretario Regional 17 :terial de Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica di- |2 Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado C - inal del Proyecto o de la Red Chile Crece Contigo, designado por el
Alcalde.

DECIMA: TERMINO ANTIC 1?4200 DEL CONVENIO

En caso de que la Munici aldad incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los locumentos que lo integran, la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social podra. me iz te resolucion fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir
a la Municipalidad la re:tfucidn de los recursos utilizados en actividades distintas a las
contempladas en el preseni: cunvenio o no rendidos satisfactoriamente por la Municipalidad. Para
efectos de proceder a pci2r ‘érmino anticipado al presente convenio, la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo St "zl debera aplicar el siguiente procedimiento previo: se enviara aviso
por escrito a la contraparte: mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia,
expresando las circunstanc @5 gue motivan el término del convenio, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes desde :u: la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social tome
conocimiento de las presunt 1s iregularidades.

La Municipalidad dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de la referida
misiva, debera entregar un nic'me de los gastos efectuados a la fecha, la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Stz debera revisar dicho informe dentro del plazo de diez (10) dias
habiles, contados desde su 1 #2 ncidn y podra aprobario u observarlo.

En caso que la Secretaria F :¢jiznal Ministerial de Desarrollo Social tenga observaciones o requiera
aclaraciones respecto del i fcime entregado por parte de la Municipalidad, éstas deberan ser
notificadas por escrito dentrc de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revisién.

La Municipalidad tendra ur 5lz:0 de ocho (8) dias habiles contado desde la notificacion de las
observaciones, para hacer |z = ¢orrecciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Secretaria
Regional Ministerial de Des: 11¢l o Social, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los siete
(7) dias siguientes a la fech: e su recepcion.
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La Municipalidad debera 1 -siiluir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de
diez (10) dias habiles, en :| nismo plazo debera restituir los saldos no rendidos u observados. La
circunstancia de no prese: ar los informes a que se obliga la Municipalidad, no efectuar dentro de
plazo las correcciones ¢ &claraciones planteados por la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social, serén c« neizierados como un incumplimiento grave del presente convenio, virtud
del cual, se pondra térmi o = éste y, de corresponder, se exigira la restitucién de los recursos
observados y los saldos nt =jecutados.

UNDECIMA: DE LA VIGE! |14 DEL CONVENIO Y DEL PROGRAMA
DE LA VIGENCIA DEL CC WVENIO

El presente convenio entr: 4 @n vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto

administrativo que lo aprui oz v su vigencia no podra extenderse mas alla del 30 de junio del afio
2013.

DE LA EJECUCION DEL | 20 GRAMA

Una vez transferido los re cursos, el Municipio tendra un plazo de 10 (meses) para ejecutar el
Proyecto, el cual podra ser “rorogado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social a
solicitud de la Municipalic. ' ©n base a motivos calificados, sin perjuicio de lo anterior, la fecha
maxima para prorrogar la ¢ «cucién del convenio sera hasta el 31 de mayo de 2013.

DUODECIMA: PERSONE} 4%

La personeria con que cor -ur2n a este acto, el Sr. Secretario Regional Ministerial de Desarrolio
Social de la Region de T:raaca , don Renzo Trisotti Martinez , consta en Decreto NA°11 de
jueves 31 de mayo de 201.  dal Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social y
la de don, Ramoén Ernes ¢ (ialleguillos Castillo , consta en Decreto Alcaldicio N°1.655/08 del
sabado 6 de diciembre de - 06

23 IMPUTESE el gas © que demanda el cumplimieénto del presente convenio a la Partida 21,
Capitulo 01, Programa O¢ &.btitulo 24, item 03-003, “Fondo de Fortalecimiento Municipal
CHCC, convocatoria 201 2l Presupye 310 del Ministerio de Desarrollo Social del afio 2012.

-
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE
CONTIGO

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION
DE TARAPACA

I. MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

En Igquique , a 2 R JUM 20121 de 2012, entre la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social de la Region de Tarapaca , en adelante, la “SEREMI”, representado
para estos efectos por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don(fia)
Renzo Trisotti Martinez , ambos domiciliados para estos efectos en Arturo Prat # 1099, piso 4 ,
comuna de Ilquique , Regién de Tarapaca ; y por la otra la llustre Municipalidad de Alto

Hospicio , en adelante la “Municipalidad”, representado por su Alcalde(sa), don(fia) Ramén
Ermesto Galleguillos Castillo , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en calle Av. Los
Alamos 3101, Alto Hospicio , comuna de Alto Hospicio , Region de Tarapaca ; y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de Chile, a través del Ministerio de Desarrollo Social, ha implementado el



institucionalizado en la Ley N° 20.379, que acompana a los nifios, nifias y sus familias, desde

la gestacion y hasta su ingreso al sistema escolar, en el nivel de transicién menor o prekinder,
a fin de facilitar su acceso a los servicios y prestaciones de caracter universal y diferenciadas,
que atiende a sus necesidades y apoya su desarrollo en cada etapa del ciclo vital, durante la

primera infancia.

Que en dicho contexto, el Ministerio de Desarrollo Social ha disefiado el Programa de
Fortalecimiento Municipal, que tiene por objeto apoyar la gestion de las Redes Comunales
Chile Crece Contigo que coordinan las Municipalidades, de manera de fortalecer la
implementacién local del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, de manera que todas
las instituciones que participan en la red comunal coloquen a disposicién y conocimiento de
los demas integrantes de la red y de los usuarios, la oferta de servicios de que disponen, de
modo de mejorar el acceso a estos por parte de los nifios y nifias beneficiarios del Subsistema,
asi como perfeccionar y agilizar los procedimientos de derivacion.

Que el Ministerio de Desarrollo Social, tiene la responsabilidad de disefiar y promover la
implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos
programaticos y de apoyo a la gestion de éste, efectuando esta tarea en forma coordinada con
la institucionalidad correspondiente a nivel regional, provincial y comunal, articulando las
Redes Comunales del Subsistema Chile Crece Contigo.

Que por lo anterior, y en atencién a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile Crece
Contigo, en lo referido a la articulacién y fortalecimiento de la gestién de las Redes Comunales
para la implementacion local de éste, el Ministerio de Desarrollo Social ha determinado que los
ejecutores directos a nivel comunal del Programa de Fortalecimiento Municipal sean las
Municipalidades del pais que hayan presentado un Proyecto, de alcance comunal, aprobado
por este Ministerio, de manera de contribuir a generar las condiciones técnicas necesarias
para fortalecer y consolidar el funcionamiento de Chile Crece Contigo a nivel comunal.

Que por Resolucién Exenta N° 418 de fecha 30 de Marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo
Social, se aprobd la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucién del
Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio 2012, en

adelante “la Modalidad”.



Que mediante el Decreto Exento N2 0343, de 2009, del Ministerio de Planificacién, se
a los Secretarios Regionales Ministeriales de Planificacion y Coordinacién para celebrar
convenios de colaboracion y/o de transferencia de recursos, por un monto de hasta 5.000
U.T.M, para la implementaciéon y ejecucién de los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile

Solidario, con las Municipalidades del pais.
SE ACUERDA LO SIGUIENTE:
PRIMERA: OBJETO

En el marco del Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la
SEREMI, encomienda a la Municipalidad de Alto Hospicio , quien acepta, la ejecucién del
Proyecto de Apoyo al Fortalecimiento de la Gestiéon Municipal en Primera Infancia denominado
" fortalecimiento a la gestién municipal " en adelante “el Proyecto”, en la comuna de Alto
Hospicio ,en el marco del Programa de Fortalecimiento Municipal, de conformidad con lo
establecido en el presente convenio y en el documento denominado “Modalidad para la
Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal del
Ministerio de Desarrollo Social, afno 2012", aprobada mediante Resolucién Exenta N° 418 de
fecha 30 de Marzo de 2012 del Ministerio de Desarrollo Social, en adelante “la Modalidad”, la
cual se entiende formar parte integrante del presente convenio.

El Proyecto contempla la cobertura de 950 beneficiarios indirectos. Este numero de
beneficiarios se calculara en virtud del nimero de nifios y nifias indicados como cobertura en
el Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Junto con lo establecido en la clausula anterior y siguientes, y sin perjuicio de lo senalado en el
numeral 7.2 de la Modalidad, la Municipalidad al ejecutar el Programa se obliga a realizar las

siguientes acciones:

1. Ejecutar el Proyecto aprobado por la SEREMI, el cual pasa a formar parte integrante de

este convenio.

2. Utilizar el acompafamiento técnico que le brinde la SEREMI y/o la Divisiéon de Promocién
y Proteccién Social, segln corresponda, en virtud de lo establecido en la clausula séptima del

presente convenio y la Modalidad.
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3 Entregar los Informes Financieros y Técnicos requeridos por la Secretaria Regio
Ministerial de Desarrollo Social sefalados en el numeral 6.5 de la clausula sexta y en la

cldusula octava del presente convenio.

4, Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del
Proyecto.

51 Supervisar a las personas que trabajen en la implementacion del Proyecto.

6. Nombrar un encargado comunal del Proyecto, que deberd coordinar a las distintas

entidades publicas y/o privadas que constituyan la red comunal Chile Crece Contigo, y que
tendré a su cargo la administracién del Sistema en Linea Gestion de Convenios (SIGEC) en la
Municipalidad, el que debe ser un funcionario con responsabilidad administrativa.

7. Dar cumplimiento a la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del
Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social 2012, aprobada por
la Resolucién Exenta N° 418 de fecha 30 de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social

y sus modificaciones.

8. Remitir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social copia del Decreto

Alcaldicio que aprueba el convenio.
TERCERA: OBLIGACIONES
La MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la cladusula segunda del

presente convenio.

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la
aplicacién del Programa sefialado, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

c) Poner a disposicién de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, todos los
antecedentes e informes que le fueren requeridos, con el objeto de implementar las
evaluaciones sobre el Programa, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los
Informes Técnicos de Avance y Final y de Inversién Mensual y Final, de conformidad a lo
sefialado en el numeral 6.5 de la cldusula sexta y en la cldusula octava del presente convenio.

d) Ingresar los informes sefialados en el nimero anterior, en el Sistema en Linea de
Gestién de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social (SIGEC) junto con ser entregados en
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formato papel a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social.

e) Para la administraciéon de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una cuenta complementaria de Administracion de Fondos, denominada
“Programa de Fortalecimiento Municipal”, que destinard exclusivamente para el orden
contable del Programa.

f) Restituir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, los excedentes de los
recursos transferidos en caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.3 de la
cldusula sexta del presente convenio.

g) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidad para la Transferencia de
Recursos para la Ejecuciéon del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de
Desarrollo Social, aflo 2012” aprobada por Resolucién Exenta N° 418 de fecha 30 de Octubre
de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

h) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién
N° 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, tendra las siguientes obligaciones:

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la clausula quinta del

presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resoluciéon N° 759, de 2003,
de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién
de Cuentas, o Norma que la reemplace.

c) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos y

Financieros.

d) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidad para la Transferencia de
Recursos para la Ejecucién del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de
Desarrollo Social, afio 2012” aprobada por Resolucién Exenta N° 418 de fecha 30 de Marzo de
2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades en la implementacién del Proyecto.
CUARTA: INSTRUMENTOS TECNICOS

Para el adecuado cumplimiento del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social -



pondré a disposicién de la Municipalidad, en el Sistema en Linea Gestién de Converi&
(SIGEC), los instrumentos técnicos necesarios para la gestion del Proyecto; esto es:

3 Calendario del Proceso.

2! Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa de
Fortalecimiento Municipal, Chile Crece Contigo.

3 Formulario de presentacion de Proyectos.
4, Formulario Firma Representantes que conforman la Red.
5. Documento denominado “Orientaciones para la Presentacion de Proyectos al Programa

de Fortalecimiento Municipal”.
6. Formato de Informe Técnico de Avance y Final.
QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
transferird a la Municipalidad la cantidad de $ 8.400.000 ( ocho millones cuatrocientos mil
pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item
03, Asignaciéon 003, “Programa de Fortalecimiento Municipal” del presupuesto de la
Subsecretaria de Planificacion y Cooperacién vigente para el afio 2012.

La transferencia de recursos desde el presupuesto sefialado se efectuard a la Municipalidad en
una sola cuota, dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles contados desde la total tramitacién
del acto administrativo del Ministerio de Desarrollo Social, que apruebe el presente convenio.

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad
disponga para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por

esta Cartera de Gobierno.
SEXTA: UTILIZACION DE LOS RECURSOS

6.1. Destino de los recursos. Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente
en el financiamiento y gestiéon del presente convenio, en conformidad con lo establecido en
éste y en el numeral 5 de la Modalidad, diferenciando los rubros de gastos de inversién y de

administracion.

6.2. Redistribucién. La Municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos
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objetivo. Al efectuar la redistribucién, debera ajustarse a lo establecido en el numeral 5 de la

Modalidad “items Financiables por cada Objetivo”, respetando las acciones, items de gastos y
los rubros financiables del Programa.

En ningln caso podra redistribuir recursos desde el item transferencias a usuarios, al item

gastos internos.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucién, la Municipalidad debera solicitar
formalmente autorizacién a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, por causas
debidamente fundadas. La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social podra o no
autorizar la redistribucién presupuestaria, comunicando formalmente su decision a la
Municipalidad por medio de un Oficio suscrito por el Secretario Regional Ministerial de

Desarrollo Social respectivo.

La solicitud de Redistribucién Presupuestaria debe hacerse con un plazo maximo de 30 dias
corridos, previo a la fecha de finalizacién del convenio. Correspondera a la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social respectiva dar respuesta en un plazo médximo de 10 dias
corridos desde la recepcion de la solicitud.

6.3. Restitucién de Excedentes. De existir saldos no ejecutados de los recursos transferidos
en virtud del convenio, la Municipalidad debera efectuar la devolucién de éstos en la cuenta
corriente que le indique la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social dentro de los 15
dias héabiles siguientes a la aprobacién del Informe final de Inversion.

6.4. Para la administracion de los recursos transferidos, la Municipalidad deberé crear en su
contabilidad, bajo el rubro cuenta complementaria, una cuenta de Administracién de Fondos
denominada “Programa de Fortalecimiento Municipal”, que destinard exclusivamente para la
administracién de los gastos del Proyecto de Intervencién Comunal.

6.5. Para un adecuado control financiero de los recursos transferidos, la Municipalidad, de
acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 759 de 2003, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, debera:

. Remitir un comprobante de ingreso de los fondos transferidos que justifique los ingresos
percibidos con los recursos que por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser

firmado por la persona responsable legalmente de percibirlo.



transferidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberdn ser remitidos por escrito con respaldo
electrénico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.
Estos informes deberan entregarse dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes

siguiente a aquél que se esta informando, contado desde la transferencia de los recursos.

. Remitir un Informe Final de Inversion que dé cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.
Este informe deberd entregarse dentro de los 15 dias habiles siguiente al término de la

ejecucién del Programa.
SEPTIMA: ASISTENCIA TECNICA

Para la implementacion del Proyecto, la Municipalidad contaré con el acompafamiento técnico
a través de la estructura organica que determine la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social. Este acompafiamiento técnico contara con lineas de supervision, monitoreo
y asistencia técnica suficiente y pertinente al tipo de acciones a ejecutar, presentadas en el
proyecto por cada Municipalidad. La asistencia técnica puede brindarla indistintamente la
Secretaria Ejecutiva de Proteccién Social, o la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo

Social respectiva.

El acompanamiento técnico deberd incluir reuniones periddicas, para monitorear el estado de
avance en la implementacion de las acciones que contiene el proyecto. La periodicidad se

establecerd de comun acuerdo entre las partes.

Del mismo modo, la Division de Promocidn y Proteccién Social, asignara un profesional a cargo
del Programa a nivel nacional, que ofreceréa asistencia técnica a los equipos regionales.

OCTAVA: INFORMES TECNICOS

La Municipalidad entregard a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social informes
técnicos de avance de caracter trimestral, una vez iniciada la ejecucién del proyecto, los
cuales deberan ser remitidos por escrito, con respaldo electrénico en el SIGEC. El formato de
entrega sera obligatoriamente el que se disponga a través del SIGEC.

Los informes técnicos de avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o

procesos desarrollados en torno a la implementacién del Programa.



El Informe Técnico Final debera entregarse dentro de los 15 dias de concluida la ej&¢
Proyecto, y deberéd contener a lo menos, la siguiente informacion:

. Detalle de las acciones realizadas en la ejecucién del proyecto y cronograma de efectivo

cumplimiento de las etapas asociadas.

. Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades detectadas durante el proceso de
ejecucion.
. Cumplimiento de los subproductos asociados a los productos y actividades de cada

objetivo.

. A efectos de velar por la continuidad del Proyecto, y el compromiso de la Municipalidad
en el mismo, se incluird en el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresion,
por escrito, de las acciones que tomara el ejecutor para el mantenimiento y continuidad de las

acciones implementadas.

. Se deberd acompanar una némina que contenga el registro de todos los bienes que el
ejecutor haya adquirido con los recursos del Proyecto.

NOVENA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucién del
convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, sera el
funcionario con responsabilidad administrativa encargado del Programa en la Regidn,
designado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, corresponderd al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal del Proyecto o de la Red Chile Crece Contigo, designado
por el Alcalde.

DECIMA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los documentos que lo integran, la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social podrd, mediante resolucién fundada, poner término a éste unilateralmente y
exigir a la Municipalidad la restitucién de los recursos utilizados en actividades distintas a las
contempladas en el presente convenio o no rendidos satisfactoriamente por la Municipalidad..




Para efectos de proceder a poner término anticipado al presente convenio, la S
Regional Ministerial de Desarrollo Social debera aplicar el siguiente procedimiento previo: se
enviara aviso por escrito a la contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en
la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del convenio, dentro
de los cinco (5) dias hébiles siguientes desde que la Secretaria Regional Ministerial de

Desarrollo Social tome conocimiento de las presuntas irregularidades.

La Municipalidad dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de la
referida misiva, debera entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha, la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social debera revisar dicho informe dentro del plazo de diez

(10) dias hébiles, contados desde su recepcién y podra aprobarlo u observarlo.

En caso que la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social tenga observaciones o
requiera aclaraciones respecto del informe entregado por parte de la Municipalidad, éstas
deberan ser notificadas por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de

la revision.

La Municipalidad tendra un plazo de ocho (8) dias habiles contado desde la notificacién de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, que debera revisarlas y pronunciarse

dentro de los siete (7) dias siguientes a la fecha de su recepcién.

La Municipalidad debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo
de diez (10) dias habiles, en el mismo plazo debera restituir los saldos no rendidos u
observados. La circunstancia de no presentar los informes a que se obliga la Municipalidad, no
efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones planteados por la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social, serdn considerados como un incumplimiento grave del
presente convenio, virtud del cual, se pondra término a éste y, de corresponder, se exigira la

restitucion de los recursos observados y los saldos no ejecutados.
UNDECIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL PROGRAMA
DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba y su vigencia no podré extenderse mas alld del 30 de junio
del afio 2013.
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DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Una vez transferido los recursos, el Municipio tendra un plazo de (meses) para

ejecutar el Proyecto, el cual podré ser prorrogado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social a solicitud de la Municipalidad en base a motivos calificados, sin perjuicio de
lo anterior, la fecha méxima para prorrogar la ejecucion del convenio sera hasta el 31 de mayo
de 2013.

DUODECIMA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Tarapaca , don(fia) Renzo Trisotti Martinez , consta en
Decreto NA°11 de jueves 31 de mayo de 2012 , del Ministerio de Planificacién, actual
Ministerio de Desarrollo Social y la de don(fia), Ramén Ernesto Galleguillos Castillo , consta en
Decreto Alcaldicio N°1.655/08 del sabado 6 de diciembre de 2008 .

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en
poder de la SEREMI, dos en poder de la Municipalidad, y dos en poder del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL (uno en el Departamento de Presupuesto y Finanzas, y otro en la
Division de Promocién y Proteccién Social).

NESTO UILLOS
CASTILLO

LCALDE(SA)

11



Gobismo
de Chile

REF: Aprueba Convenio de
Transferencia de Recursos con la llustre
Municipalidad de Alto Hospicio, Sistema
Chile Crece Contigo “Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil, convocatoria 2012.-

bboatinll 50 1

IQUIQUE, 2 B JUN 2012

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 2( 530 organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado; la Ley 19.175 Or janica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional; la Ley
N® 19.949, que crea el Sis =2 de Proteccién Social denominado “Chile Solidario”: el Decreto
Exento N° 0188, de 2006, d« | M nisterio de Desarrollo Social; en la Resolucion N° 520, de 1996, de
la Contraloria General de la 2:blica; y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

La Ley 20.232, del presupue st del sector publico en la partida 21 correspondiente al Presupuesto
2012 del Ministerio de Desai ‘ol «» Social, contempla recursos para la implementacion del Sistema de
proteccién integral a la infan 2

La Resolucion Exenta N° 02 /2 ¢/l 10 de Marzo del 2008, en que la Ministra de Planificacion, delegéd
en los Secretarios Regionali = Ministeriales de Planificacién y Coordinacion, la facultad de suscribir
y aprobar convenios con las ruvicipalidades del pais que tengan por objeto implementar el Sistema
referido en el numero anteric |

RESUELVO

1° APRUEBASE el C nienio de transferencias de recursos “Fondo de Intervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infanl |, convocatoria 2012", del Ministerio de Desarrollo Social Suscrito con
fecha 25 de junio de 2012, =rtie el Ministerio de Desarrollo Social representado por su Secretaria
Regional Ministerial de Des: 110! o Social de la Regién de Tarapaca y la llustre Municipalidad de Alto
Hospicio, cuyo texto es del ¢ 121 ante tenor:

CON VE IO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

SUBSISTEMA DE PROTE C ON INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO PARA
LA EJECUCION DEL FON T DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL

ENTRE

SECRETARIA REGION L. MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION DE
TARAPACA

E
I, IMUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

En Iquique , a 25 de junio ¢ = 7 112, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Regién de Tarapac: n adelante, la "SEREMI”", representado para estos efectos por el
Secretario Regional Minis «rizii de Desarrolio Social, don Renzo Trisotti Martinez , ambos
domiciliados para estos ef: :to: en Arturo Prat # 1099, piso 4 , comuna de Iquique , Regiéon de
Tarapaca ; y por la ofr- & llustre Municipalidad de Alto Hospicio, en adelante |la
“Municipalidad”, representa ‘o j:or su Alcalde, don Ramoén Ernesto Galleguillos Castillo , ambo(a)s
domiciliados para estos ef:ctus en calle Av. Los Alamos 3101, Alto Hospicio, comuna de Alto
Hospicio, Regién de Tarapa :a. v
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CONSIDERANDO

Que el Gobierno de Chile 2 ravés de la Ley N° 20.379, crea el Sistema Intersectorial de
Proteccion Social, que cons iuy2 un modelo de gestion conformado por acciones y prestaciones
sociales ejecutadas y coordiadas por distintos organismos del Estado, destinadas a la poblacion
nacional mas vulnerable stci econémicamente, que requieran de una accién concertada de
dichos organismos para prc nover el acceso de la referida poblacién a mejores condiciones de
vida, el que sera administre: |2, oordinado y supervisado por el Ministerio de Desarrollo Social, y
esta compuesto por los Subs stz mas Chile Crece Contigo y Chile Solidario.

Que el Ministerio de Desr:'o Social tiene entre sus lineas programaticas el Fondo de
Intervenciones de Apoyo al “=:arrolle Infantil, que tiene por objeto contribuir a la implementacion
del Subsistema Chile Crec: Contigo, apoyando a nifios y nifias en primera infancia que se
encuentran en situacion de 'uli-erabilidad y que presentan algun riesgo o grado de rezago en su
desarrollo.

Que en el marco del Subsi:izina Chile Crece Contigo, y en conformidad con el articulo octavo
inciso segundo de la Ley N° 0 379, ya sefialada; el Ministerio de Desarrollo Social podra celebrar
convenios con las Municipz daces del pais, con otros érganos de la Administracién del Estado o
con entidades privadas sin fi 125 de lucro para el funcionamiento del Sistema.

Que mediante el Decreto Ex :nic: N° 0343, de 2009, del Ministerio de Planificacion, se autoriza a los
Secretarios Regionales Mirn :leriales de Planificacion y Coordinaciéon para celebrar convenios de
colaboracion y/o de transfci2-cia de recursos, por un monto de hasta 5.000 U.TM, para la
implementacion y ejecucion "2 5s Subsistemas sefialados anteriormente, con las municipalidades
del pais.

Que, mediante Resoluciér E«a2nta N° 401 de 30 de marzo 2012, del Ministerio de Desarrollo
Social, se aprobé el docum: "1z denominado “Modalidades para la transferencia de recursos para
la ejecucion del Fondo de In =rvznciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, afio 2012”.

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Sistema d: F*ioteccion Integral a la Infangcia, Chile Crece Contigo, la SEREMI,
encomienda a la Municipal Jac de Alto Hospicio , quién acepta, la ejecucion del Proyecto de
Intervencion Comunal denot “in::do Apoyando el Desarrollo Infantil en la Comuna de Alto Hospicio ,
en adelante el Proyecto, en = :omuna de Alto Hospicio , en el marco del Fondo de Intervenciones
de Apoyo al Desarrollo infar 'il. de conformidad con lo establecido en el presente convenio y en el
documento denominado “M 'd: dades para la Transferencia de Recursos para la ejecucion del
Fondo de Intervenciones de “\poyo al Desarrollo Infantil afio 2012" aprobada mediante Resolucion
Exenta N° 385 de fecha 24 « = n'ayo de 2011, y Resolucion Exenta N° 401 de fecha 30 de marzo de
2012, del Ministerio de Des =rrollo Social, en adelante, la “Modalidad”, la cual se entiende formar
parte integrante del present: corvenio.

Dicho Proyecto de Interven: ian. tendra por finalidad implementar la(s) Modalidad (es) de atencion
consistente en;

L

1. Servicio ltinerante ¢ = £ stimulacion

2. Sala de Estimulacit 1 &1 Sede de la Comunidad

3. Programa de Atenc or Domiciliaria de Estimulacion

4. Ludoteca asociade 2 FFrograma de Salud del Territorio
5. Programa de Form: ¢ 1 de Competencias

6. Mejoramiento de M :d: dad de Estimulacién \l

7. Extensién de Modz ida: de Estimulacion |:
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SEGUNDA: ACCIONES A D 3/ RROLLAR

Junto con lo establecido e l& clausula anterior y siguientes, la Municipalidad al ejecutar el
Programa, se obliga a realiz: ' |25 siguientes acciones:

1) Respecto a la implementa 5~ del Proyecto:

a.
b.
C.
2)

3)

4)
5)
6)

7)

Aportar los recurso: . manos necesarios para el correcto avance y administracion del
Proyecto.

Velar por la idoneida | de: las personas que trabajen en la implementacién del Proyecto.

Nombrar un Encarg: «ic Comunal del Proyecto, el que ademas tendra a su cargo el acceso
y uso del SIGEC er =l marco de la ejecucion del Programa, debiendo ser un funcionario
con responsabilidad =dministrativa.

Ejecutar el Proyecto e ntervencion aprobado por la SEREMI, el cual pasa a formar parte
integrante de este ct venio.

Registrar la informz ©i0 pertinente en el Médulo Sistema de Registro y Monitoreo del
Programa, del Siste ¢ Integrado de Informaciéon Social, para lo cual debera suscribirse
entre la Municipalic:d v el Ministerio de Desarrollo Social, el respectivo convenio de
colaboracion y cone :tiv 1ad al Registro de Informacion Social del Ministerio de Desarrollo
Social, de conformic +J ~on el Decreto Supremo N°® 160, de 2007, de MIDEPLAN, en caso
de no existir.

Utilizar el acompaniz iznto téenico que le brinde la SEREMI, en virtud de lo establecido en
la clausula octava pi =52 1te convenio.

Coordinar en conjui /o con la SEREMI, las actividades relacionadas con la difusién del
Proyecto, y sus resu lados.

Dar cumplimiento a @ \iodalidad, aprobada por Resolucion Exenta N°401, de fecha 30 de
marzo de 2012, del iristerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

Remitir a la SEREN . ¢opia del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente convenio.

TERCERA: DE LOS BENE! CTIARIOS

El Proyecto debera benefi 'z- a lo menos, a 950 nifios y/o nifias de la primera infancia,
domiciliados en la comuna « = I/ unicipalidad de Alto Hospicio .

CUARTA: OBLIGACIONES
La MUNICIPALIDAD, tendr: 'z siguientes obligaciones.

a)
b)

c)

d)

Dar cumplimiento 1 =5 acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

Que los recursos ¢/ 1= &2 le transfieran sean destinados al financiamiento de la aplicacion
del Programa sefiz 2co, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

Poner a disposici¢i - 2 la SEREMI, todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos, con el obj=to de implementar las evaluaciones sobre el Programa, como
asimismo, entregar e manera oportuna y en forma los Informes Técnicos de Avance y
Final y de Inversion \iznsual y Final, de conformidad a lo sefialado en la clausula séptima
del presente conver o.

Ingresar los inform: = s»fialados en el numero anterior, en el Sistema en Linea de Gestién
de Convenios del /i sterio de Desarrollo Social, junto con ser entregados en formato
papel a la SEREMI.

Para la administracz or de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una u&ta complementaria de Administracion de Fondos, denominada
“Fondo de Interver icni2s de Apoyo al Desarrollo Infantil”, que destinara exclusivamente
para el orden conta 'z ~el Programa.



f) Realizar actividades ‘= cifusion del proyecto, con la finalidad de divulgar el servicio que se
ofrecera a la comun :zd En dicho marco, y de no existir, instalara en un lugar visible al
publico en cada recir to ¢n que se ejecuten las modalidades de atencion, un cartel o similar
que sefiale el nomk = el proyecto, el que debera ser elaborado de acuerdo al disefio

creado por el Miniz =r.» de Desarrollo Social, el que estara disponible en el SIGEC, de
material resistente a! cli~ia, en dimensiones de, a lo menos: 62 x 70 cm.

g) Restituir a la SERE! '/, Ios excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir, de
acuerdo a lo dispues © :n la clausula décima.

h) Dar cumplimiento ¢! cocumento denominado “Modalidades para la transferencia de
recursos para la ejec ucion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, del
Ministerio de Desar iz Social, afio 2012", aprobada por Resolucién Exenta N°401, de
fecha 30 de marzo d: 2( 12, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

i) Rendir cuenta de Ic: “ondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion

N° 758, de 2003, de 2 “.ontraloria General de la Replblica.
La SEREMI, tendra las sigui ni=3 obligaciones.

a) Transferir los recurs s, e conformidad a lo establecido en la clausula quinta del presente
convenio.
b) Exigir las rendicione s c«: conformidad a lo sefialado en la Resolucion N° 759, de 2003, de

la Contraloria Gene: =/ : 2 la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién
de cuentas, o Norm: que la Reemplace.

c) Dar oportuno cum irmento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos y
Financieros.
d) Dar cumplimiento t:ocumento denominado “Modalidades para la transferencia de

recursos para la eje .uc on del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, del
Ministerio de Desar -l Social, afio 2012", aprobada por Resolucién Exenta N°401, de
fecha 30 de marzo ¢ = 22112, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

e) Brindar asistencia té “n.ca a las Municipalidades en la implementacién del proyecto.
f) Recepcionar materi: | y “2cnicamente las modalidades de atencion implementadas.
QUINTA: TRANSFERENCI . OFF RECURSOS

Para la ejecucion del preser | convenio, la SEREMI, transferira a la Municipalidad la cantidad de $

11.445.000 ( once millones :uslrocientos cuarenta y cinco mil pesos), fondos contemplados en la
Partida 21; Capitulo 01, “rograma 06, Subtitulo 24, Item 03, Asignacion 001 “Fondo de
Intervenciones de Apoyo =l Desarrollo Infantil’, del presupuesto de la Subsecretaria de

Planificacién y Cooperacion vicente para el afio 2012.

La transferencia de recurso . d:zsde el presupuesto del Ministerio de Desarrollo Social se efectuara
en 1 cuota, dentro de los d =z Jias habiles siguientes a la fotal tramitacion del acto administrativo
que aprueba el presente cc venio.

Los recursos transferidos & 21 depositados en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga
para la recepcion exclusiva i€ ‘'ondos provenientes de Programas administrados por esta Cartera
de Gobierno.

Los fondos transferidos de' =rzn ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del
presente convenio, diferenc #n:lo los rubros de gastos de inversion y de administracion.

SEXTA: DE LA VIGENCIA !l CONVENIO Y DEL PROGRAMA
DE LA VIGENCIA DEL COM VENIO

El presente convenio entra & =1 vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo aprue!l = ; se mantendra vigente hasta la aprobacion del informe técnico y de
inversion finales. Con todo, ! = esente convenio expirara a mas tardar el 30 de junio de 2013.
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DE LA EJECUCION DEL PR /G 2AMA

Una vez transferido los rec irscs, el Municipio tendra un plazo de 10 (meses) para ejecutar el
Proyecto, el cual podra ser ¢ rorragado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social a
solicitud de la Municipalida: &~ base a motivos calificados, sin perjuicio de lo anterior, la fecha
maxima para prorrogar la eje -ucidn del convenio sera hasta el 31 de mayo de 2013.

SEPTIMA: DE LOS INFORN 5 TECNICOS Y DE INVERSION
De los Informes Técnicos de: “vance y Final

La Municipalidad entregaré i+ |z SEREMI respectiva, informes técnicos de avance de caracter
trimestral, una vez iniciada | @::cucién del proyecto, los cuales deberan ser remitidos por escrito,
con respaldo electrénico er = ' 3istema de Gestion de Convenios (SIGEC)” del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL. El orrato de entrega sera obligatoriamente el que se disponga a través
del SIGEC.

Los Informes Técnicos de “vance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en t: no a la implementacion del Programa, debiendo incluir a lo menos.

. Un listado de los be 1aficiarios del proyecto en la comuna, desagregado por Modalidad de
Atencion.
. Descripcion de las & victades desarrolladas para dar cumplimiento al Proyecto.

Con todo la Municialiad debera generar un estado de avance a partir de los datos
registrados, el cual 72 presentado a la SEREMI a través del SIGEC. Este informe debera
tener caracter acur-./2'vo, es decir, debera dar cuenta de todos los nifios/as atendidos
desde el primer dia e sjecucion del proyecto, y a medida gque avance la ejecucién del
mismo, se debera ir :grogando los nuevos nifios/as beneficiarios.

El Informe Técnico Final de “@r: entregarse dentro de los 15 dias de concluida la ejecucion del
Proyecto, y debera contener i1 . menos, la siguiente informacion:

. Detalle de las accio 125 realizadas en la ejecucién del proyecto y cronograma de efectivo
cumplimiento de las =t as asociadas.
. El ejecutor debera iszoner de la némina completa de beneficiarios de cada modalidad

implementada que ~ciiya los datos solicitados de acuerdo a formato de informe final
dispuesto para tal fir an 2l SIGEC.

. Breve descripcion ¢l @ #:pectos positivos y dificultades durante el proceso de ejecucion de
la modalidad.

. Registro en imagen & |1s modalidades implementadas.

. A efectos de velar p i1 = continuidad del Proyecto, y el compromiso de la Municipalidad en

el mismo, se incluir: @ el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresion,
por escrito, de las a :ziznes que tomara el ejecutor para el mantenimiento y continuidad de
las modalidades imy =rrentadas.

. Se debera acompza =r una nomina que contenga el registro de todos los bienes que el
ejecutor haya adquii 2o con los recursos del Proyecto.

De los Informes de Inversidi Vensual y Final

La SEREMI, sera respons: blz, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria
General de la Republica sot ‘2 'rocedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

. Exigir rendicion me sual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada
dentro de los cinco 1 ) primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde.

. Proceder a su revis ¢n nara determinar la correcta inversion de los recursos concedidos y
el cumplimiento de | :5 cbjetivos pactados.

. Mantener a dispos it de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes

relativos a la rendici :n «'2 cuentas de las sefaladas transferencias.
Por lo anterior, la Municipali 1ad, debera entregar a la SEREMI, los siguientes documentos:

. Remitir los comprc sares de ingresos con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta ¢ ‘ando proceda, que justifiqgue los ingresas percibidos con los recursos
que por este conve o se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona
responsable legalm it de percibirlo.
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J Informes Mensuale: d= Inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto «/=tzilado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiciz Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con respaldo
electronico en el £ :stema de Gestion de Convenios (SIGEC) del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOC Al Estos Informes deberan entregarse dentro de los 5 primeros dias
habiles del mes sigu =ri: a aquel que se esta informando, contado desde la transferencia
de los recursos

. Un informe Final de /nvirsion que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado de la nversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este
informe debera entr:gaise dentro de los 15 dias habiles siguiente al término de la
ejecucion del Progra 2.

La SEREMI, revisara los Iriories Técnicos y de Inversion dentro del plazo de ocho (8) dias,
contados desde su recepci¢i' y sodra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o
requerir aclaraciones por p te de la Municipalidad, respecto de los informes, éstas deberan
notificarsele por escrito deiiro de los dos (2) dias siguientes al término de la revision. La
Municipalidad tendrd un jlazy de siete (7) dias contados desde la notificacion de las
observaciones, para hacer Iz = correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI,
el que debera revisarlas der o 2 los tres (3) dias siguientes a la fecha de su recepcion.

Ambos tipos de informes (T«cnicos y de Inversién) deberan ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversion realiz = dz

OCTAVA: ASISTENCIA TEC "IICA

Para la ejecucién del proycclo de intervencion, la Municipalidad contard con acompafiamiento
técnico del MINISTERIO DE 2= SARROLLO SOCIAL. Para ello se constituiran equipos de trabajo
conformados por los Enciig:dos (as) Regionales Chile Crece Contigo de la SEREMI, y
profesionales de la Division « = “'romocién y Proteccién Social del Ministerio de Desarrollo Social.

El acompafiamiento técnicc ccatara con lineas de supervision, monitoreo y asistencia técnica
suficiente y pertinente al Prgrema, € incluird reuniones periédicas para monitorear el estado de
avance en la implementaciér d:' Proyecto e introducir ajustes menores cuando sea necesario.

La periodicidad de estas reu 1o~ 2s se establecera de comun acuerdo entre las partes.
NOVENA: TERMINO ANTIC 'PADO

En caso de que la Municic =lidad incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los diumentos que lo integran, la SEREMI podra, mediante resolucién
fundada, poner término a 1 ste unilateraimente y exigir a la Municipalidad la restitucion de los
recursos utilizados en activ Jzi'es distintas a las contempladas en el presente convenio o no
rendidos satisfactoriamente pc la Municipalidad. Para efectos de proceder a poner término
anticipado al presente conv.7i: la SEREMI debera aplicar el siguiente procedimiento previo: se
enviara aviso por escrito @ la contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en la
comparecencia, expresandc as circunstancias que motivan el término del Convenio, dentro de los
cinco (5) dias habiles sigL cries desde que la SEREMI tome conocimiento de las presuntas
irregularidades.

La Municipalidad dentro de ¢ veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de la referida
misiva, debera entregar un i 1fcr me de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI debera revisar
dicho informe dentro del pl :zc de diez (10) dias habiles, contados desde su recepcién y podra
aprobario u observarlo.

En caso que la SEREMI '=ri;a observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe
entregado por parte de la M iz palidad, éstas deberan ser notificadas por escrito dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes a ‘£7mino de la revision.

La Municipalidad tendra un nizzo de ocho (8) dias habiles contado desde la notificacion de las
observaciones, para hacer | 1= correcciones 0 aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI,
que debera revisarlas y prinurciarse dentro de los siete (7) dias siguientes a la fecha de su
recepcion.
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La Municipalidad deberé re: iuir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de
diez (10) dias habiles, en el "isino plazo debera restituir los saldos no rendidos u observados. La
circunstancia de no present ir 2 los informes a los que se obliga la Municipalidad, no efectuar
dentro de plazo las correct cr's o aclaraciones; o, no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones pla e:dos por la SEREMI, serén considerados como un incumplimiento
grave al presente Convenio @0 virtud del cual, se pondra término a éste y, de corresponder, se
exigira la restitucion de los re ur=os observados y los saldos no ejecutados.

DECIMA: REEMBOLSOS D : EXCEDENTES

Al término de la ejecuciér cel Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, la Municipalida« ntro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacion del Informe
final de Inversion, debera ha :ar reintegro a la SEREMI de los excedentes.

UNDECIMA: CONTRAPAR’ -5 TECNICAS

Con el objeto de efectuar | seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion del
convenio, cada una de las pi te: designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de |2 SEREMI, sera el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa ¢n la Region, designado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica de '2 Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Cc inunial del Proyecto, designado por el Alcalde.

La personeria con que con: imen a este acto, el Sr. Secretario Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Regién de Ta apzca , don Renzo Trisotti Martinez , consta en Decreto NA®11 de
jueves 31 de mayo de 2012 d:' Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social y
la de don, Ramon Ernes:: Calleguillos Castillo , consta en Decreto Alcaldicio N°1.655/08 del
sabado 6 de diciembre de 2! £

A IMPUTESE el gast ' guz demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 06, Sulititulo 24, item 03-001, “Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil, convor ataria 2012", del Presupues.to del Ministerio de Desarrollo Social del
afio 2012.

ANOTESE, REFRENDASE ¥ © OMUNIQDE
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JEFA ADMINISTRATIVA
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La Municipalidad debera res itui- en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de
diez (10) dias habiles, en el “is no plazo debera restituir los saldos no rendidos u observados. La
circunstancia de no presen: * : = los informes a los que se obliga la Municipalidad, no efectuar
dentro de plazo las correcc ores o aclaraciones; o, no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones plei 2z dos por la SEREMI, seran considerados como un incumplimiento
grave al presente Convenic an virtud del cual, se pondra término a éste y, de corresponder, se
exigira la restitucion de los re ©ur:0s observados y los saldos no ejecutados.

DECIMA: REEMBOLSOS [ * £ {CEDENTES

Al término de la ejecuciér d:! Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, la Municipalidac, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacion del Informe
final de Inversion, debera ha =r eintegro a la SEREMI de los excedentes.

UNDECIMA: CONTRAPAR IS, TECNICAS

Con el objeto de efectuar » =eguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion del
convenio, cada una de las p: 1le: designara una “Contraparte Técnica”,

La Contraparte Técnica de '2 SEREMI, serd el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa :n [2 Region, designado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social.

La Contraparte Tecnica de 2 Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado C: riiial del Proyecto, designado por el Alcalde.

La personeria con que conc 11 a este acto, el Sr. Secretario Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Region de Ta spuca , don Renzo Trisotti Martinez , consta en Decreto NA®11 de
jueves 31 de mayo de 2012 d«! Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social y
la de don, Ramon Emeslc Galleguillos Castillo , consta en Decreto Alcaldicio N°1.655/08 del
sabado 6 de diciembre de 2( [JE

2> IMPUTESE el gastc 5.2 demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 06, “ulfitulo 24, item 03-001, “Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil, convoc :taria 2012", del Presupues.to del Ministerio de Desarrollo Social del
afio 2012.

ANOTESE, REFRENDASE ' COMM
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

SUBSISTEMA DE PROTECCI()N INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE
CONTIGO PARA LA EJECUCION DEL FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL
DESARROLLO INFANTIL

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION
DE TARAPACA

I. MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

En Iquique , a 2 : JUJg zmn de 2012, entre la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social de la Region de Tarapaca , en adelante, la “SEREMI”, representado
para estos efectos por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don(fa)
Renzo Trisotti Martinez , ambos domiciliados para estos efectos en Arturo Prat # 1099, piso 4 ,

comuna de Ilquique , Regién de Tarapaca ; y por la otra la llustre Municipalidad de Alto
Hospicio , en adelante la “Municipalidad”, representado por su Alcalde(sa), don(fia) Ramén
Ermesto Galleguillos Castillo , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en calle Av. Los
Alamos 3101, Alto Hospicio , comuna de Alto Hospicio , Regién de Tarapaca ; y



CONSIDERANDO

Que el Gobierno de Chile, a través de la Ley N° 20.379, crea el Sistema Intersectorial de
Proteccion Social, que constituye un modelo de gestién conformado por acciones y
prestaciones sociales ejecutadas y coordinadas por distintos organismos del Estado,
destinadas a la poblaciéon nacional mas vulnerable socio econémicamente, que requieran de
una accién concertada de dichos organismos para promover el acceso de la referida poblacion
a mejores condiciones de vida, el que serd administrado, coordinado y supervisado por el
Ministerio de Desarrollo Social, y estda compuesto por los Subsistemas Chile Crece Contigo y
Chile Solidario.

Que el Ministerio de Desarrollo Social tiene entre sus lineas programaticas el Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, que tiene por objeto contribuir a la
implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, apoyando a nifios y nifas en primera
infancia que se encuentran en situacién de vulnerabilidad y que presentan algin riesgo o
grado de rezago en su desarrollo.

Que en el marco del Subsistema Chile Crece Contigo, y en conformidad con el articulo octavo
inciso segundo de la Ley N° 20.379, ya sefialada; el Ministerio de Desarrollo Social podra
celebrar convenios con las Municipalidades del pais, con otros érganos de la Administracién
del Estado o con entidades privadas sin fines de lucro para el funcionamiento del Sistema.

Que mediante el Decreto Exento N2 0343, de 2009, del Ministerio de Planificacion, se autoriza
a los Secretarios Regionales Ministeriales de Planificacién y Coordinacién para celebrar
convenios de colaboracién y/o de transferencia de recursos, por un monto de hasta 5.000
U.T.M, para la implementacién y ejecucién de los Subsistemas sefialados anteriormente, con
las municipalidades del pais.

Que, mediante Resolucién Exenta N° 401 de 30 de marzo 2012, del Ministerio de Desarrollo
Social, se aprobé el documento denominado “Modalidades para la transferencia de recursos
para la ejecucion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, afo 2012".

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Sistema de Proteccién Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI,
encomienda a la Municipalidad de Alto Hospicio , quién acepta, la ejecucién del Proyecto de
Intervencién Comunal denominado Apoyando el Desarrollo Infantil en la Comuna de .f\]t}o



Hospicio , en adelante el Proyecto, en la comuna de Alto Hospicio , en el marco del Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, de conformidad con lo establecido en el
presente convenio y en el documento denominado “Modalidades para la Transferencia de
Recursos para la ejecucion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil afio
2012" aprobada mediante Resolucién Exenta N° 894 de fecha 7 de octubre de 2011, y
Resoluciéon Exenta N2 401 de fecha 30 de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social,
en adelante, la “Modalidad”, la cual se entiende formar parte integrante del presente

convenio.

Dicho Proyecto de Intervencion, tendra por finalidad implementar la(s) Modalidad (es) de

atencion consistente en;
1. Servicio Itinerante de Estimulaciéon
Sala de Estimulaciéon en Sede de la Comunidad

Programa de Atencién Domiciliaria de Estimulacion

-

Ludoteca asociada a Programa de Salud del Territorio
5. Programa de Formacién de Competencias

6. Mejoramiento de Modalidad de Estimulacién

JEHHHHL

7. Extension de Modalidad de Estimulacion
SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Junto con lo establecido en la cldusula anterior y siguientes, la Municipalidad al ejecutar el

Programa, se obliga a realizar las siguientes acciones:

1) Respecto a la implementacién del Proyecto:

a. Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del
Proyecto.

b. Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacién del Proyecto.
c Nombrar un Encargado Comunal del Proyecto, el que ademas tendra a su cargo el

acceso y uso del SIGEC en el marco de la ejecucion del Programa, debiendo ser un funcionario

con responsabilidad administrativa.

<
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2) Ejecutar el Proyecto de Intervenciéon aprobado por la SEREMI, el cual pasa a formar

parte integrante de este convenio.

3) Registrar la informacién pertinente en el Mddulo Sistema de Registro y Monitoreo del
Programa, del Sistema Integrado de Informacién Social, para lo cual deberé suscribirse entre la
Municipalidad y el Ministerio de Desarrollo Social, el respectivo convenio de colaboracion y
conectividad al Registro de Informacién Social del Ministerio de Desarrollo Social, de
conformidad con el Decreto Supremo N2 160, de 2007, de MIDEPLAN, en caso de no existir.

4) Utilizar el acompafiamiento técnico que le brinde la SEREMI, en virtud de lo establecido

en la clausula octava presente convenio.

5) Coordinar en conjunto con la SEREMI, las actividades relacionadas con la difusién del

Proyecto, y sus resultados.

6) Dar cumplimiento a la Modalidad, aprobada por Resoluciéon Exenta N°401, de fecha 30
de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

7) Remitir a la SEREMI, copia del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente convenio.
TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS

El Proyecto debera beneficiar, a lo menos, a 950 nifios y/o nifias de la primera infancia,
domiciliados en la comuna de Municipalidad de Alto Hospicio .

CUARTA: OBLIGACIONES
La MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones.

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del

presente convenio.

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la

aplicacién del Programa sefialado, ajustdndose a lo dispuesto en el presente convenio.

c) Poner a disposicion de la SEREMI, todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Programa, como
asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes Técnicos de Avance y Final y
de Inversién Mensual y Final, de conformidad a lo sefialado en la cldusula séptima del presente

convenio.



d) Ingresar los informes sefialados en el nimero anterior, en el Sistema en Linea de
Gestion de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social, junto con ser entregados en formato
papel a la SEREMI.

e) Para la administracién de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una cuenta complementaria de Administracion de Fondos, denominada “Fondo
de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, que destinara exclusivamente para el orden

contable del Programa.

f) Realizar actividades de difusién del proyecto, con la finalidad de divulgar el servicio que
se ofrecerd a la comunidad. En dicho marco, y de no existir, instalara en un lugar visible al
plblico en cada recinto en que se ejecuten las modalidades de atencién, un cartel o similar
que sefiale el nombre del proyecto, el que debera ser elaborado de acuerdo al disefio creado
por el Ministerio de Desarrollo Social, el que estara disponible en el SIGEC, de material
resistente al clima, en dimensiones de, a lo menos: 62 x 70 cm.

a) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir, de
acuerdo a lo dispuesto en la clausula décima.

h) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidades para la transferencia de
recursos para la ejecucién del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, del
Ministerio de Desarrollo Social, afio 2012”, aprobada por Resolucién Exenta N°401, de fecha
30 de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

i) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién
N° 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica.

La SEREMI, tendra las siguientes obligaciones.

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la cldusula quinta del

presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 759, de 2003,
de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién

de cuentas, o Norma que la Reemplace.

C) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos y

Financieros.



T r
d) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidades para la transfereneia/adé’

recursos para la ejecuciéon del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, del
Ministerio de Desarrollo Social, afio 2012", aprobada por Resoluciéon Exenta N°401, de fecha
30 de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades en la implementacién del proyecto.
f) Recepcionar material y técnicamente las modalidades de atencién implementadas.
QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI, transferird a la Municipalidad la cantidad
de $ 11.445.000 ( once millones cuatrocientos cuarenta y cinco mil pesos), fondos
contemplados en la Partida 21; Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item 03, Asignacién
001 “Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, del presupuesto de la
Subsecretaria de Planificacién y Cooperacion vigente para el afio 2012.

La transferencia de recursos desde el presupuesto del Ministerio de Desarrollo Social se
efectuard en 1 cuota, dentro de los diez dias habiles siguientes a la total tramitacién del acto
administrativo que aprueba el presente convenio.

Los recursos transferidos serédn depositados en la cuenta corriente que la Municipalidad
disponga para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por

esta Cartera de Gobierno.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion
del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversién y de administracion.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL PROGRAMA
DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba y se mantendré vigente hasta la aprobacion del informe
técnico y de inversidn finales. Con todo, el presente convenio expirard a mas tardar el 30 de
junio de 2013.

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Una vez transferido los recursos, el Municipio tendrd un plazo de _~ 1 m (meses) para
ejecutar el Proyecto, el cual podré ser prorrogado por el Secretario Regional Ministerial de

6



lo anterior, la fecha méaxima para prorrogar la ejecuciéon del convenio seréa hasta el 31 de
mayo de 2013.

SEPTIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION
De los Informes Técnicos de Avance y Final

La Municipalidad entregara a la SEREMI respectiva, informes técnicos de avance de caracter
trimestral, una vez iniciada la ejecucién del proyecto, los cuales deberan ser remitidos por
escrito, con respaldo electrénico en el “Sistema de Gestiéon de Convenios (SIGEC)” del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL. El formato de entrega sera obligatoriamente el que se
disponga a través del SIGEC.

Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en torno a la implementacién del Programa, debiendo incluir a lo

menos.

. Un listado de los beneficiarios del proyecto en la comuna, desagregado por Modalidad

de Atencién.
. Descripcion de las actividades desarrolladas para dar cumplimiento al Proyecto.

Con todo la Municipalidad deberd generar un estado de avance a partir de los datos
registrados, el cual serd presentado a la SEREMI a través del SIGEC. Este informe deberé tener
caracter acumulativo, es decir, deberd dar cuenta de todos los nifios/as atendidos desde el
primer dia de ejecucién del proyecto, y a medida que avance la ejecucién del mismo, se

debera ir agregando los nuevos nifios/as beneficiarios.

El Informe Técnico Final debera entregarse dentro de los 15 dias de concluida la ejecucién del

Proyecto, y deberd contener a lo menos, la siguiente informacion:

o Detalle de las acciones realizadas en la ejecucién del proyecto y cronograma de efectivo

cumplimiento de las etapas asociadas.

. El ejecutor deberéd disponer de la némina completa de beneficiarios de cada modalidad
implementada que incluya los datos solicitados de acuerdo a formato de informe final

dispuesto para tal fin en el SIGEC.

. Breve descripcidon de aspectos positivos y dificultades durante el proceso de ejecucion
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de la modalidad.
. Registro en imagen de las modalidades implementadas.

. A efectos de velar por la continuidad del Proyecto, y el compromiso de la Municipalidad
en el mismo, se incluird en el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresion,
por escrito, de las acciones que tomara el ejecutor para el mantenimiento y continuidad de las

modalidades implementadas.

. Se debera acompanfar una némina que contenga el registro de todos los bienes que el
ejecutor haya adquirido con los recursos del Proyecto.

De los Informes de Inversion Mensual y Final

La SEREMI, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria
General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

. Exigir rendiciéon mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde.

. Proceder a su revisiéon para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos
y el cumplimiento de los objetivos pactados.

. Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes
relativos a la rendicién de cuentas de las sefialadas transferencias.

Por lo anterior, la Municipalidad, deberé entregar a la SEREMI, los siguientes documentos:

. Remitir los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o la relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos que
por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona

responsable legalmente de percibirlo.

. Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con respaldo
electrénico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL. Estos Informes deberan entregarse dentro de los 5 primeros dias habiles del mes
siguiente a aquel que se esté informando, contado desde la transferencia de los recursos

. Un informe Final de Inversién que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos,; el



monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este in
deberd entregarse dentro de los 15 dias hdbiles siguiente al término de la ejecucion del

Programa.

La SEREMI, revisara los Informes Técnicos y de Inversion dentro del plazo de ocho (8) dias,
contados desde su recepcion y podréa aprobarlos u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los informes,
éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias siguientes al término de la
revisién. La Municipalidad tendrad un plazo de siete (7) dias contados desde la notificacién de
las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, el que debera revisarlas dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha de su

recepcion.

Ambos tipos de informes (Técnicos y de Inversién) deberan ser coincidentes en cuanto a

actividades e inversion realizada.
OCTAVA: ASISTENCIA TECNICA

Para la ejecucién del proyecto de intervencion, la Municipalidad contara con acompafiamiento
técnico del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL. Para ello se constituiran equipos de trabajo
conformados por los Encargados (as) Regionales Chile Crece Contigo de la SEREMI, y
profesionales de la Divisién de Promocién y Proteccién Social del Ministerio de Desarrollo

Social.

El acompafiamiento técnico contara con lineas de supervision, monitoreo y asistencia técnica
suficiente y pertinente al Programa, e incluird reuniones periédicas para monitorear el estado
de avance en la implementacién del Proyecto e introducir ajustes menores cuando sea

necesario.

La periodicidad de estas reuniones se establecerd de comuin acuerdo entre las partes.

NOVENA: TERMINO ANTICIPADO

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREMI podra, mediante resolucién
fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir a la Municipalidad la restitucién de los
recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el presente convenio o no
rendidos satisfactoriamente por la Municipalidad. Para efectos de proceder a poner término
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anticipado al presente convenio, la SEREMI deberéa aplicar el siguiente procedimiento previo:
se enviara aviso por escrito a la contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado
en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del Convenio,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes desde que la SEREMI tome conocimiento de las

presuntas irregularidades.

La Municipalidad dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de la
referida misiva, debera entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI
deberé revisar dicho informe dentro del plazo de diez (10) dias habiles, contados desde su
recepcion y podra aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe
entregado por parte de la Municipalidad, éstas deberan ser notificadas por escrito dentro de

los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revision.

La Municipalidad tendré un plazo de ocho (8) dias habiles contado desde la notificacion de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los siete (7) dias siguientes a la fecha

de su recepcion.

La Municipalidad debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo
de diez (10) dias habiles, en el mismo plazo deberd restituir los saldos no rendidos u
observados. La circunstancia de no presentar de los informes a los que se obliga la
Municipalidad, no efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones; o, no subsanar o
aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteados por la SEREMI, seran
considerados como un incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del cual, se
pondra término a éste y, de corresponder, se exigira la restitucion de los recursos observados

y los saldos no ejecutados.
DECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucion del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, la Municipalidad, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacién del
Informe final de Inversién, deberd hacer reintegro a la SEREMI de los excedentes.

UNDECIMA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion; del

"
-

10 _?_ __©

\ 7’



convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, serd el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Regidn, designado por el Secretario Regional Ministerial de

Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal del Proyecto, designado por el Alcalde.

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Tarapaca , don(fia) Renzo Trisotti Martinez , consta en
Decreto NA°11 de jueves 31 de mayo de 2012 , del Ministerio de Planificacién, actual
Ministerio de Desarrollo Social y la de don(fia), Ramoén Ernesto Galleguillos Castillo , consta en
Decreto Alcaldicio N°1.655/08 del sébado 6 de diciembre de 2008 .

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en
poder de la SEREMI, dos en poder de la Municipalidad, y dos en poder del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL (uno en el Departamento de Presupuesto y Finanzas, y otro en la
Divisién de Promocién y Proteccién Social).
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MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
> Direccion de Servicios Traspasados

MEMO N°: 1793/2012
MATERIA: Lo que indica.

Alto Hospicio, 20 de Julio de 2012.

DE :SRA. MARTA GUTIERREZ MEDINA
DIRECTORA SERVICIOS TRASPASADOS

A :SR.LUIS RiOS MUNOZ
DIRECTOR (S) JURIDICO

Junto con saludarle, remito a Ud. los siguiente Resolucién y Convenio
establecidos por la Municipalidad de Alto Hospicio y la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social, para que sean decretados.

e Convenio Programa de Fortalecimiento Municipal.
e Convenio Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo.

Sin otro particular, le saluda cordialmente

MARTA GUTIERREZ MEDINA
DIRECTORA SERVICIOS TRASPASADOS
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REF: Aprueba Convenio de
Transferencia de Recursos con la llustre
Municipalidad de Alto Hospicio, Sistema
Chile Crece Contigo “Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil, convocatoria 2012.-

wapienll 510 1

IQUIQUE, 2 8 JUN 2012

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°® 2( 530 organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado; la Ley 19.175 Or janica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional; la Ley
N° 19.949, que crea el Siz =r~2 de Protecciéon Social denominado “Chile Solidario”; el Decreto
Exento N° 0188, de 2006, d« | Mnisterio de Desarrollo Social; en la Resolucion N° 520, de 1996, de
la Contraloria General de la ‘2: Iblica; y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

La Ley 20.232, del presupue sto del sector publico en la partida 21 correspondiente al Presupuesto
2012 del Ministerio de Desa! ol Social, contempla recursos para la implementacion del Sistema de
proteccién integral a la infan - 2

La Resolucion Exenta N° 02 ;2 tzl 10 de Marzo del 2008, en que la Ministra de Planificacion, delegd
en los Secretarios Regional« = \inisteriales de Planificacién y Coordinacién, la facultad de suscribir
y aprobar convenios con las ruicipalidades del pais que tengan por objeto implementar el Sistema
referido en el numero anterit |

RESUELVO

1° APRUEBASE el C:n/enio de transferencias de recursos “Fondo de Intervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infant |, convocatoria 2012", del Ministerio de Desarrollo Social Suscrito con
fecha 25 de junio de 2012, =rtie el Ministerio de Desarrollo Social representado por su Secretaria
Regional Ministerial de Des: 110/ o Social de la Regién de Tarapaca y la llustre Municipalidad de Alto
Hospicio, cuyo texto es del ¢ ju 2nte tenor:

CON VE IO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

SUBSISTEMA DE PROTE :C ON INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO PARA
LA EJECUCION DEL FON ' DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL

ENTRE

SECRETARIA REGION L. IMINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION DE
TARAPACA

E
L. IMUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

En lquique , 2 25 de junio ¢ = 2 112, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Region de Tarapac: «¢n adelante, la “SEREMI", representado para estos efectos por el
Secretario Regional Minis #riezl de Desarrollo Social, don Renzo Trisotti Martinez , ambos
domiciliados para estos eft :to: en Arturo Prat # 1089, piso 4 , comuna de Iquique , Region de
Tarapaca ; y por la oftr & llustre Municipalidad de Alto Hospicio, en adelante |Ia
“Municipalidad”, representa o j:ar su Alcalde, don Ramoén Ernesto Galleguillos Castillo , ambo(a)s
domiciliados para estos ef::ins en calle Av. Los Alamos 3101, Alto Hospicio, comuna de Alto
Hospicio, Regién de Tarapz :a. v
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CONSIDERANDO

Que el Gobierno de Chile 2 ravés de la Ley N® 20.379, crea el Sistema Intersectorial de
Proteccion Social, que cons (uy2 un modelo de gestién conformado por acciones y prestaciones
sociales ejecutadas y coordi1adas por distintos organismos del Estado, destinadas a la poblacién
nacional mas vulnerable st econdmicamente, que requieran de una accién concertada de
dichos organismos para prc nover el acceso de la referida poblacion a mejores condiciones de
vida, el que sera administra |5, coordinado y supervisado por el Ministerio de Desarrollo Social, y
esta compuesto por los Subs =tz mas Chile Crece Contigo y Chile Solidario.

Que el Ministerio de Desir:'o Social tiene entre sus lineas programaticas el Fondo de
Intervenciones de Apoyo al ‘2:arrollo Infantil, que tiene por objeto contribuir a la implementacion
del Subsistema Chile Crec: Contigo, apoyando a nifios y nifias en primera infancia que se
encuentran en situacién de ul-2rabilidad y que presentan algun riesgo o grado de rezago en su
desarrollo.

Que en el marco del Subsi.izrma Chile Crece Contigo, y en conformidad con el articulo octavo
inciso segundo de la Ley N® 20 379, ya sefialada; el Ministerio de Desarrollo Social podra celebrar
convenios con las Municipa 1lecies del pais, con otros 6rganos de la Administracion del Estado o
con entidades privadas sin fi 125 de lucro para el funcionamiento del Sistema.

Que mediante el Decreto Ex :nic: N° 0343, de 2009, del Ministerio de Planificacion, se autoriza a los
Secretarios Regionales Min :ieiiales de Planificacion y Coordinacién para celebrar convenios de
colaboracion y/o de transfcie-cia de recursos, por un monto de hasta 5.000 U.T.M, para la
implementacion y ejecucion & os Subsistemas sefialados anteriormente, con las municipalidades
del pais.

Que, mediante Resoluciér Ex2nta N° 401 de 30 de marzo 2012, del Ministerio de Desarrollo
Social, se aprobé el docum:: “1: denominado “Modalidades para la transferencia de recursos para
la ejecucion del Fondo de In @rvznciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, afio 2012".

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Sistema d: Proteccion Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI,
encomienda a la Municipal (iac de Alto Hospicio , quién acepta, la ejecucion del Proyecto de
Intervencion Comunal denor “irido Apoyando el Desarrollo Infantil en la Comuna de Alto Hospicio ,
en adelante el Proyecto, en = :omuna de Alto Hospicio , en el marco del Fondo de Intervenciones
de Apoyo al Desarrollo Infas 'l e conformidad con lo establecido en el presente convenio y en el
documento denominado “M :d:dades para la Transferencia de Recursos para la ejecucion del
Fondo de Intervenciones de Apayo al Desarrollo Infantil afio 2012" aprobada mediante Resolucién
Exenta N° 385 de fecha 24 ( ¢ mayo de 2011, y Resolucion Exenta N°® 401 de fecha 30 de marzo de
2012, del Ministerio de Des «rrollo Social, en adelante, la “Modalidad”, la cual se entiende formar
parte integrante del presentt convenio.

Dicho Proyecto de Interven«ion, tendra por finalidad implementar la(s) Modalidad (es) de atencién
consistente en;

1. Servicio ltinerante ¢ & i stimulacion

2. Sala de Estimulacit 1 ¢ Sede de la Comunidad

3. Programa de Atenc or Domiciliaria de Estimulacion

4. Ludoteca asociade = Programa de Salud del Territorio
5. Programa de Form. :=i¢ 1 de Competencias

6. Mejoramiento de M :d: dad de Estimulacion \/

Extension de Modz i de Estimulacion D
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SEGUNDA: ACCIONES A D' -5/ RROLLAR

Junto con lo establecido e 2 clausula anterior y siguientes, la Municipalidad al ejecutar el
Programa, se obliga a realizz * |35 siguientes acciones:

1) Respecto a la implementa :i5- del Proyecto:

a. Aportar los recurso: h.manos necesarios para el correcto avance y administracion del
Proyecto.

b. Velar por la idoneida | ¢« las personas que trabajen en la implementacion del Proyecto.

C. Nombrar un Encarg: <\c Comunal del Proyecto, el que ademas tendra a su cargo el acceso
y uso del SIGEC er =! marco de la ejecucion del Programa, debiendo ser un funcionario

con responsabilidad dinistrativa.

2) Ejecutar el Proyecto :le ntervencion aprobado por la SEREMI, el cual pasa a formar parte
integrante de este ct wvanio.

3) Registrar la inform: -
Programa, del Siste "
entre la Municipalid
colaboracion y cone :
Social, de conformic -
de no existir.

i pertinente en el Moédulo Sistema de Registro y Monitoreo del
£ Integrado de Informacién Social, para lo cual debera suscribirse
i\
d

=

d v el Ministerio de Desarrollo Social, el respectivo convenio de
tivdad al Registro de Informacion Social del Ministerio de Desarrollo
son el Decreto Supremo N° 160, de 2007, de MIDEPLAN, en caso

4) Utilizar el acompafiz iznto técnico que le brinde la SEREMI, en virtud de lo establecido en
la clausula octava pr«seite convenio.

5) Coordinar en conju i 'o zon la SEREMI, las actividades relacionadas con la difusion del
Proyecto, y sus resu lados.

6) Dar cumplimiento a i Vodalidad, aprobada por Resolucion Exenta N°401, de fecha 30 de
marzo de 2012, del /iristerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

7) Remitir a la SEREWN || copia del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente convenio.
TERCERA: DE LOS BENE! CIARIOS

El Proyecto debera benefi 2 a lo menos, a 950 nifios y/o nifias de la primera infancia,
domiciliados en la comuna ¢ = [/ unicipalidad de Alto Hospicio .

CUARTA: OBLIGACIONES
La MUNICIPALIDAD, tendr:. 'z: siguientes obligaciones.

a) Dar cumplimiento «« iz5 acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

b) Que los recursos ¢ = 2 le transfieran sean destinados al financiamiento de la aplicacion
del Programa sefiz ac., ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

c) Poner a disposicit ' » la SEREMI, todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos, con el ©oj=to de implementar las evaluaciones sobre el Programa, como
asimismo, entregar e manera oportuna y en forma los Informes Técnicos de Avance y
Final y de Inversior Viznsual y Final, de conformidad a lo sefialado en la clausula séptima
del presente conver

d) Ingresar los inform: © s=fialados en el numero anterior, en el Sistema en Linea de Gestion
de Convenios del /ir sterio de Desarrollo Social, junto con ser entregados en formato
papel a la SEREMI.

e) Para la administraz 1 de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una ueta complementaria de Administracion de Fondos, denominada
“Fondo de Interver ic1'es de Apoyo al Desarrollo Infantil”, que destinara exclusivamente
para el orden conta 'z “el Programa.
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f) Realizar actividades ‘= (ifusion del proyecto, con la finalidad de divulgar el servicio que se
ofrecera a la comun ad En dicho marco, y de no existir, instalara en un lugar visible al
publico en cada recir 1o ¢n que se ejecuten las modalidades de atencién, un cartel o similar
que sefiale el nomk "= el proyecto, el que debera ser elaborado de acuerdo al disefio
creado por el Miniz =1 de Desarrollo Social, el que estara disponible en el SIGEC, de
material resistente al ili-1a, en dimensiones de, a lo menos: 62 x 70 cm.

g) Restituir a la SERE! |, los excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir, de
acuerdo a lo dispues © =1 la clausula décima.

h) Dar cumplimiento ¢! cocumento denominado “Modalidades para la transferencia de
recursos para la ejecicion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, del
Ministerio de Desar ol Social, afio 2012", aprobada por Resolucion Exenta N°401, de
fecha 30 de marzo d : 2(:12, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

i) Rendir cuenta de lc: 7o dos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion
N°® 759, de 2003, de 1 “ontraloria General de la Repliblica.

La SEREMI, tendra las sigui niz3 obligaciones.

a) Transferir los recurs 15, e conformidad a lo establecido en la clausula quinta del presente
convenio.
b) Exigir las rendicione s de conformidad a lo sefialado en la Resolucion N° 759, de 2003, de

la Contraloria Gener 2l : = la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion
de cuentas, o Norm: que la Reemplace.

c) Dar oportuno cum iriznto a los tiempos de revision de los Informes Técnicos y
Financieros.
d) Dar cumplimiento ' cocumento denominado “Modalidades para la transferencia de

recursos para la eje ucion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, del
Ministerio de Desar -l Social, afio 2012", aprobada por Resolucién Exenta N°401, de
fecha 30 de marzo = 212, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

e) Brindar asistencia t¢ :nica a las Municipalidades en la implementacion del proyecto.
f) Recepcionar materi: | y :2cnicamente las modalidades de atencién implementadas.
QUINTA: TRANSFERENCI: ©I° RECURSOS

Para la ejecucion del preser |2 ¢onvenio, la SEREMI, transferira a la Municipalidad la cantidad de $
11.445.000 ( once millones :uairocientos cuarenta y cinco mil pesos), fondos contemplados en la
Partida 21; Capitulo 01, “rograma 06, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 001 “Fondo de
Intervenciones de Apoyo 3l Desarrollo Infantil”, del presupuesto de la Subsecretaria de
Planificacién y Cooperacién vicnte para el afio 2012.

La transferencia de recurso « d=iade el presupuesto del Ministerio de Desarrollo Social se efectuara
en 1 cuota, dentro de los d =z Jias habiles siguientes a la total tramitacion del acto administrativo
que aprueba el presente ct “vaio.

Los recursos transferidos s 21 depositados en la cuenta carriente que la Municipalidad disponga
para la recepcion exclusiva e ‘ondos provenientes de Programas administrados por esta Cartera
de Gobierno.

Los fondos transferidos del =réin ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del
presente convenio, diferenc 41t/ los rubros de gastos de inversion y de administracion.

SEXTA: DE LA VIGENCIA 'L CONVENIO Y DEL PROGRAMA
DE LA VIGENCIA DEL CON VENIO

El presente convenio entra = ©n vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo aprue! = ; se mantendra vigente hasta la aprobacion del informe técnico y de
inversion finales. Con todo, ! © esente convenio expirara a mas tardar el 30 de junio de 2013.
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DE LA EJECUCION DEL PR /G TAMA

Una vez transferido los rec irsus, el Municipio tendra un plazo de 10 (meses) para ejecutar el
Proyecto, el cual podra ser ¢ rarragado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social a
solicitud de la Municipalidac =~ base a motivos calificados, sin perjuicio de lo anterior, la fecha
maxima para prorrogar la eje -ucidn del convenio sera hasta el 31 de mayo de 2013.

SEPTIMA: DE LOS INFORM -5 TECNICOS Y DE INVERSION
De los Informes Técnicos de: “wvzince y Final

La Municipalidad entregaré |2 SEREMI respectiva, informes técnicos de avance de caracter
trimestral, una vez iniciada I 2/=cucién del proyecto, los cuales deberan ser remitidos por escrito,
con respaldo electronico er | ' Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC)” del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL. EI orato de entrega sera obligatoriamente el que se disponga a través
del SIGEC.

Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en t: rno a la implementacion del Programa, debiendo incluir a lo menos.

. Un listado de los be 1aficiarios del proyecto en la comuna, desagregado por Modalidad de
Atencion.
. Descripcion de las a 'vidades desarrolladas para dar cumplimiento al Proyecto.

Con todo la Municialiiad debera generar un estado de avance a partir de los datos
registrados, el cual ¢ =2 presentado a la SEREMI a través del SIGEC. Este informe debera
tener caracter acur- .'a'vo, es decir, debera dar cuenta de todos los nifios/as atendidos
desde el primer dia “& ejecucion del proyecto, y a medida que avance la ejecucion del
mismo, se debera ir :gr:gando los nuevos nifios/as beneficiarios.

El Informe Técnico Final de “er: entregarse dentro de los 15 dias de concluida la ejecucion del
Proyecto, y debera contener i i menos, |a siguiente informacion:

. Detalle de las accio 125 realizadas en la ejecucion del proyecto y cronograma de efectivo
cumplimiento de las iz as asociadas.

. El ejecutor debera lis:oner de la némina completa de beneficiarios de cada modalidad
implementada que iz .ya los datos solicitados de acuerdo a formato de informe final
dispuesto para tal fir an 2l SIGEC.

. Breve descripcion « : @:pectos positivos y dificultades durante el proceso de ejecucion de
la modalidad.

. Registro en imagen 2 |3s modalidades implementadas.

. A efectos de velar p 1 2 continuidad del Proyecto, y el compromiso de la Municipalidad en

el mismo, se incluir: 2r el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresion,
por escrito, de las a iz nes que tomara el ejecutor para el mantenimiento y continuidad de
las modalidades imy =rr2ntadas.

. Se debera acompz ar una némina que contenga el registro de todos los bienes que el
ejecutor haya adquii iZc con los recursos del Proyecto.

De los Informes de Inversiér Wiensual y Final

La SEREMI, sera respons: ble, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria
General de la Republica sot ‘2 Frocedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

. Exigir rendicion me vl de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada
dentro de los cinco ' ) primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde.

. Proceder a su revis or nara determinar la correcta inversion de los recursos concedidos y
el cumplimiento de | 5 v bjetivos pactados.

. Mantener a dispos cio: de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes
relativos a la rendic' :n <2 cuentas de las sefialadas transferencias.

Por lo anterior, la Municipali lad, debera entregar a la SEREMI, los siguientes documentos:

. Remitir los comprc aries de ingresos con la documentacion auténtica o la relacion y

ubicacion de ésta ¢ ando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos
que por este conve vic se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona
responsable legalm wili: de percibirlo.
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Informes Mensuale  d= Inversién que den cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto (/=izllado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubicie Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con respaldo
electrénico en el £ st:ma de Gestion de Convenios (SIGEC) del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOC Al Estos Informes deberan entregarse dentro de los 5 primeros dias
habiles del mes sigu onte a aquel que se esta informando, contado desde la transferencia
de los recursos

Un informe Final de |nvirsion que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado de |a nversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este

informe debera entr
ejecucion del Progra

La SEREMI, revisara los Ir
contados desde su recepcic!
requerir aclaraciones por p
notificarsele por escrito de
Municipalidad tendra un |
observaciones, para hacer I
el que debera revisarlas den

Ambos tipos de informes
actividades e inversién realiz

OCTAVA: ASISTENCIA TEC

Para la ejecucion del proy:
técnico del MINISTERIO DE
conformados por los Enc:
profesionales de la Division

El acompafiamiento técnicc
suficiente y pertinente al Pr
avance en la implementacior

La periodicidad de estas reu
NOVENA: TERMINO ANTIC

En caso de que la Municir:
presente convenio y los d:
fundada, poner término a «
recursos utilizados en acti
rendidos satisfactoriamente
anticipado al presente conv
enviara aviso por escrito a
comparecencia, expresando
cinco (5) dias habiles sigL
irregularidades.

La Municipalidad dentro de
misiva, debera entregar un i
dicho informe dentro del pl
aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI
entregado por parte de la M
(2) dias habiles siguientes a

La Municipalidad tendra un
observaciones, para hacer |
que debera revisarlas y pr
recepcion.

:garse dentro de los 15 dias habiles siguiente al término de la

i
1=,

‘orries Tecnicos y de Inversion dentro del plazo de ocho (8) dias,

y sodra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o
te de la Municipalidad, respecto de los informes, éstas deberan
iiro de los dos (2) dias siguientes al término de la revision. La
lazo de siete (7) dias contados desde la notificacion de las
s correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI,
‘0 e los tres (3) dias siguientes a la fecha de su recepcién.

Tecnicos y de Inversién) deberan ser coincidentes en cuanto a
adi

NICA

tlo de intervencion, la Municipalidad contara con acompaifiamiento
DJESARROLLO SOCIAL. Para ello se constituiran equipos de trabajo
tg:dos (as) Regionales Chile Crece Contigo de la SEREMI, y
= ='romocion y Proteccion Social del Ministerio de Desarrollo Social.

ccatara con lineas de supervision, monitoreo y asistencia técnica
igreéma, e incluira reuniones periédicas para monitorear el estado de
d=! Proyecto e introducir ajustes menores cuando sea necesario.

10 s se establecera de comun acuerdo entre las partes.
#PADO

sidad incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
umentos que lo integran, la SEREMI podra, mediante resolucion
ste unilateralmente y exigir a la Municipalidad la restitucion de los
Jedles distintas a las contempladas en el presente convenio o no
peo la Municipalidad. Para efectos de proceder a poner término
112 la SEREMI debera aplicar el siguiente procedimiento previo: se
I3 contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en la
as circunstancias que motivan el término del Convenio, dentro de los
znias desde que la SEREMI tome conocimiento de las presuntas

e veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de la referida
iforme de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI debera revisar
20 de diez (10) dias habiles, contados desde su recepcion y podra

l=nua observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe
inicipalidad, éstas deberan ser notificadas por escrito dentro de los dos
£rmino de la revision.

nlzzo de ocho (8) dias habiles contado desde la notificacién de las
15 correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarias a la SEREMI,
inunciarse dentro de los siete (7) dias siguientes a la fecha de su



La Municipalidad deber& res iuii en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de
diez (10) dias habiles, en el “izimo plazo debera restituir los saldos no rendidos u observados. La
circunstancia de no present i <2 los informes a los que se obliga la Municipalidad, no efectuar
dentro de plazo las correc: ores o aclaraciones; o, no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones pla ‘exdos por la SEREMI, seran considerados como un incumplimiento
grave al presente Convenio @1 virtud del cual, se pondra término a éste y, de corresponder, se
exigira la restitucion de los re cursos observados y los saldos no ejecutados.

DECIMA: REEMBOLSOS D © ECEDENTES

Al término de la ejecuciér cel Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, la Municipalida« ¢l =ntro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacion del Informe
final de Inversién, debera ha :ar zintegro a la SEREMI de los excedentes.

UNDECIMA: CONTRAPAR' -5 TECNICAS

Con el objeto de efectuar «I seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion del
convenio, cada una de las pi tet: designara una “Contraparte Técnica”,

La Contraparte Técnica de |z SEREMI, serd el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa ¢ !a Regién, designado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica de |z Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Ccinunal del Proyecto, designado por el Alcalde.

La personeria con que con: umen a este acto, el Sr. Secretario Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Region de Ta ap=ca , don Renzo Trisotti Martinez , consta en Decreto NA°11 de
jueves 31 de mayo de 2012 <= Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social y
la de don, Ramén Ernest  Calleguillos Castillo , consta en Decreto Alcaldicio N°1.655/08 del
sabado 6 de diciembre de 2! &

g IMPUTESE el gast gu2 demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 06, “ultitulo 24, item 03-001, “Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil, convor #loria 2012", del Presupues.to del Ministerio de Desarrollo Social de!
afo 2012.

Lo que transcribo a usted . 7/5u conpe e

IVONNE MATRAZ PEREZ
JEFA ADMINISTRATIVA
SERPLAC REGION DE TARAPACA
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE
CONTIGO PARA LA EJECUCION DEL FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL
DESARROLLO INFANTIL

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION
DE TARAPACA

I. MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

En Iquique , a 25 JUJ{! 20]2] de 2012, entre la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social de la Region de Tarapaca , en adelante, la “SEREMI”, representado
para estos efectos por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don(fia)
Renzo Trisotti Martinez , ambos domiciliados para estos efectos en Arturo Prat # 1099, piso 4,
comuna de Iquique , Regién de Tarapaca ; y por la otra la Hlustre Municipalidad de Alto
Hospicio , en adelante la “Municipalidad”, representado por su Alcalde(sa), don(fia) Ramén

Ernesto Galleguillos Castillo , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en calle Av. Los

Alamos 3101, Alto Hospicio , comuna de Alto Hospicio , Regién de Tarapaca ; y




CONSIDERANDO

Que el Gobierno de Chile, a través de la Ley N° 20.379, crea el Sistema Intersectorial de
Proteccién Social, que constituye un modelo de gestion conformado por acciones vy
prestaciones sociales ejecutadas y coordinadas por distintos organismos del Estado,
destinadas a la poblacién nacional més vulnerable socio econémicamente, que requieran de
una accioén concertada de dichos organismos para promover el acceso de la referida poblacién
a mejores condiciones de vida, el que serd administrado, coordinado y supervisado por el

Ministerio de Desarrollo Social, y estd compuesto por los Subsistemas Chile Crece Contigo y
Chile Solidario.

Que el Ministerio de Desarrollo Social tiene entre sus lineas programéaticas el Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, que tiene por objeto contribuir a Ia
implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, apoyando a nifios y nifias en primera
infancia que se encuentran en situacién de vulnerabilidad y que presentan algin riesgo o

grado de rezago en su desarrollo.

Que en el marco del Subsistema Chile Crece Contigo, y en conformidad con el articulo octavo
inciso segundo de la Ley N° 20.379, ya sefialada; el Ministerio de Desarrollo Social podra
celebrar convenios con las Municipalidades del pais, con otros 6érganos de la Administracién

del Estado o con entidades privadas sin fines de lucro para el funcionamiento del Sistema.

Que mediante el Decreto Exento N2 0343, de 2009, del Ministerio de Planificacion, se autoriza
a los Secretarios Regionales Ministeriales de Planificacion y Coordinacién para celebrar
convenios de colaboracién y/o de transferencia de recursos, por un monto de hasta 5.000
U.T.M, para la implementacién y ejecucién de los Subsistemas sefialados anteriormente, con

las municipalidades del pais.

Que, mediante Resolucion Exenta N° 401 de 30 de marzo 2012, del Ministerio de Desarrollo
Social, se aprobé el documento denominado “Modalidades para la transferencia de recursos

para la ejecucién del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, afio 2012".

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Sistema de Proteccién Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI,
encomienda a la Municipalidad de Alto Hospicio , quién acepta, la ejecucién del Proyecto de

Intervencién Comunal denominado Apoyando el Desarrollo Infantil en la Comuna dg_A}typ
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Hospicio , en adelante el Proyecto, en la comuna de Alto Hospicio , en el marco del Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, de conformidad con lo establecido en el
presente convenio y en el documento denominado “Modalidades para la Transferencia de
Recursos para la ejecucién del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil afio
2012" aprobada mediante Resolucion Exenta N° 894 de fecha 7 de octubre de 2011, y
Resolucién Exenta N2 401 de fecha 30 de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social,
en adelante, la “Modalidad”, la cual se entiende formar parte integrante del presente

convenio.

Dicho Proyecto de Intervencion, tendra por finalidad implementar la(s) Modalidad (es) de

atencion consistente en;
1. Servicio Itinerante de Estimulacién
2. Sala de Estimulacién en Sede de la Comunidad
3. Programa de Atencién Domiciliaria de Estimulacién

4. Ludoteca asociada a Programa de Salud del Territorio

5. Programa de Formacion de Competencias

6. Mejoramiento de Modalidad de Estimulacién

e DL

7. Extensidon de Modalidad de Estimulacion

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Junto con lo establecido en la cldusula anterior y siguientes, la Municipalidad al ejecutar el

Programa, se obliga a realizar las siguientes acciones:

1) Respecto a la implementacién del Proyecto:

a. Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién del
Proyecto.

b. Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacién del Proyecto.
c; Nombrar un Encargado Comunal del Proyecto, el que ademés tendra a su cargo el

acceso y uso del SIGEC en el marco de la ejecucién del Programa, debiendo ser un funcionario

con responsabilidad administrativa.



2) Ejecutar el Proyecto de Intervencién aprobado por la SEREMI, el cual pasa a formar

parte integrante de este convenio.

3) Registrar la informacién pertinente en el Médulo Sistema de Registro y Monitoreo del
Programa, del Sistema Integrado de Informacién Social, para lo cual debera suscribirse entre la
Municipalidad y el Ministerio de Desarrollo Social, el respectivo convenio de colaboracién y
conectividad al Registro de Informaciéon Social del Ministerio de Desarrollo Social, de
conformidad con el Decreto Supremo N2 160, de 2007, de MIDEPLAN, en caso de no existir.

4) Utilizar el acompafamiento técnico que le brinde la SEREMI, en virtud de lo establecido
en la cldusula octava presente convenio.

5) Coordinar en conjunto con la SEREMI, las actividades relacionadas con la difusién del
Proyecto, y sus resultados.

6) Dar cumplimiento a la Modalidad, aprobada por Resolucién Exenta N°401, de fecha 30
de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

7) Remitir a la SEREMI, copia del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente convenio.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS

El Proyecto deberd beneficiar, a lo menos, a 950 nifios y/o nifias de la primera infancia,

domiciliados en la comuna de Municipalidad de Alto Hospicio .

CUARTA: OBLIGACIONES

La MUNICIPALIDAD, tendra las siguientes obligaciones.

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la

aplicacién del Programa sefalado, ajustédndose a lo dispuesto en el presente convenio.

c) Poner a disposicién de la SEREMI, todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Programa, como
asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes Técnicos de Avance y Final y
de Inversién Mensual y Final, de conformidad a lo sefialado en la cldusula séptima del presente

convenio.




d) Ingresar los informes sefialados en el nimero anterior, en el Sistema en Linea de
Gestién de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social, junto con ser entregados en formato

papel a la SEREMI.

e) Para la administracién de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una cuenta complementaria de Administracién de Fondos, denominada “Fondo
de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, que destinara exclusivamente para el orden
contable del Programa.

f) Realizar actividades de difusion del proyecto, con la finalidad de divulgar el servicio que
se ofrecerd a la comunidad. En dicho marco, y de no existir, instalard en un lugar visible al
plblico en cada recinto en que se ejecuten las modalidades de atencién, un cartel o similar
que sefiale el nombre del proyecto, el que deberé ser elaborado de acuerdo al disefio creado
por el Ministerio de Desarrollo Social, el que estard disponible en el SIGEC, de material

resistente al clima, en dimensiones de, a lo menos: 62 x 70 cm.

a) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir, de
acuerdo a lo dispuesto en la cldusula décima.

h) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidades para la transferencia de
recursos para la ejecucién del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, del
Ministerio de Desarrollo Social, afio 2012”, aprobada por Resolucién Exenta N°401, de fecha
30 de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

i) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién
N° 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica.

La SEREMI, tendra las siguientes obligaciones.

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la cldusula quinta del
presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 759, de 2003,
de la Contralorfa General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion
de cuentas, o Norma que la Reemplace.

c) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos y

Financieros.



%>
d) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidades para la transferensidcdé

recursos para la ejecucion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, del
Ministerio de Desarrollo Social, aflo 2012"”, aprobada por Resoluciéon Exenta N°401, de fecha

30 de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.
e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades en la implementacién del proyecto.

f) Recepcionar material y técnicamente las modalidades de atencién implementadas.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI, transferird a la Municipalidad la cantidad
de $ 11.445.000 ( once millones cuatrocientos cuarenta y cinco mil pesos), fondos
contemplados en la Partida 21; Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item 03, Asignacién
001 “Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”, del presupuesto de la
Subsecretaria de Planificacion y Cooperacion vigente para el aio 2012.

La transferencia de recursos desde el presupuesto del Ministerio de Desarrollo Social se
efectuard en 1 cuota, dentro de los diez dias habiles siguientes a la total tramitacién del acto

administrativo que aprueba el presente convenio.

Los recursos transferidos serdn depositados en la cuenta corriente que la Municipalidad
disponga para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por

esta Cartera de Gobierno.

Los fondos transferidos deberén ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestién

del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversién y de administracion.
SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba y se mantendré vigente hasta la aprobacién del informe
técnico y de inversién finales. Con todo, el presente convenio expirara a mas tardar el 30 de

junio de 2013.
DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Una vez transferido los recursos, el Municipio tendrd un plazo de _ ~ { m (meses) para

ejecutar el Proyecto, el cual podrd ser prorrogado por el Secretario Regional Ministerial de
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Desarrollo Social a solicitud de la Municipalidad en base a motivos calificados, sin perjuicio de
lo anterior, la fecha méaxima para prorrogar la ejecuciéon del convenio serd hasta el 31 de

mayo de 2013.
SEPTIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

De los Informes Técnicos de Avance y Final

La Municipalidad entregaré a la SEREMI respectiva, informes técnicos de avance de caracter
trimestral, una vez iniciada la ejecucién del proyecto, los cuales deberdn ser remitidos por
escrito, con respaldo electronico en el “Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC)” del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL. El formato de entrega sera obligatoriamente el que se
disponga a través del SIGEC.

Los Informes Técnicos de Avance deberén dar cuenta, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en torno a la implementaciéon del Programa, debiendo incluir a lo
menos.

. Un listado de los beneficiarios del proyecto en la comuna, desagregado por Modalidad

de Atencioén.

. Descripcion de las actividades desarrolladas para dar cumplimiento al Proyecto.

Con todo la Municipalidad deberd generar un estado de avance a partir de los datos
registrados, el cual serd presentado a la SEREMI a través del SIGEC. Este informe debera tener
caracter acumulativo, es decir, debera dar cuenta de todos los nifios/as atendidos desde el
primer dia de ejecucién del proyecto, y a medida que avance la ejecucién del mismo, se

deberd ir agregando los nuevos nifios/as beneficiarios.

El Informe Técnico Final deberd entregarse dentro de los 15 dias de concluida la ejecucién del

Proyecto, y debera contener a lo menos, la siguiente informacion:
. Detalle de las acciones realizadas en la ejecucién del proyecto y cronograma de efectivo
cumplimiento de las etapas asociadas.

. El ejecutor debera disponer de la némina completa de beneficiarios de cada modalidad
implementada que incluya los datos solicitados de acuerdo a formato de informe final

dispuesto para tal fin en el SIGEC.

e Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades durante el proceso de ejecucion

7
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de la modalidad.
. Registro en imagen de las modalidades implementadas.

o A efectos de velar por la continuidad del Proyecto, y el compromiso de la Municipalidad
en el mismo, se incluird en el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresién,

por escrito, de las acciones que tomara el ejecutor para el mantenimiento y continuidad de las

modalidades implementadas.

. Se deberd acompafar una némina que contenga el registro de todos los bienes que el

ejecutor haya adquirido con los recursos del Proyecto.

De los Informes de Inversién Mensual y Final

La SEREMI, seréd responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria

General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde.

. Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos

y el cumplimiento de los objetivos pactados.

. Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes

relativos a la rendicidon de cuentas de las sefialadas transferencias.
Por lo anterior, la Municipalidad, debera entregar a la SEREMI, los siguientes documentos:

. Remitir los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o la relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos que

por este convenio se transfieren. El comprobante deberda ser firmado por la persona

responsable legalmente de percibirlo.

. Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberdn ser remitidos por escrito, con respaldo
electrénico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL. Estos Informes deberdn entregarse dentro de los 5 primeros dias hébiles del mes
siguiente a aquel que se esta informando, contado desde la transferencia de los recursos

o Un informe Final de Inversién que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidgsl, el



monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este i
deberd entregarse dentro de los 15 dias habiles siguiente al término de la ejecucién del

Programa.

La SEREMI, revisara los Informes Técnicos y de Inversion dentro del plazo de ocho (8) dias,
contados desde su recepcién y podréd aprobarlos u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los informes,
éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias siguientes al término de la
revision. La Municipalidad tendrd un plazo de siete (7) dias contados desde la notificacién de
las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, el que deberéd revisarlas dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha de su

recepcion.
Ambos tipos de informes (Técnicos y de Inversidn) deberan ser coincidentes en cuanto a

actividades e inversion realizada.
OCTAVA: ASISTENCIA TECNICA

Para la ejecucion del proyecto de intervencién, la Municipalidad contard con acompafamiento
técnico del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL. Para ello se constituirdn equipos de trabajo
conformados por los Encargados (as) Regionales Chile Crece Contigo de la SEREMI, y
profesionales de la Divisién de Promocién y Proteccién Social del Ministerio de Desarrollo

Saocial.

El acompafiamiento técnico contara con lineas de supervisiéon, monitoreo y asistencia técnica
suficiente y pertinente al Programa, e incluird reuniones periédicas para monitorear el estado

de avance en la implementacién del Proyecto e introducir ajustes menores cuando sea

necesario.

La periodicidad de estas reuniones se establecerd de comun acuerdo entre las partes.

NOVENA: TERMINO ANTICIPADO

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREMI podra, mediante resolucién
fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir a la Municipalidad la restitucion de los
recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el presente convenio o no
rendidos satisfactoriamente por la Municipalidad. Para efectos de proceder a poner término

[
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anticipado al presente convenio, la SEREMI deberéa aplicar el siguiente procedimiento previo:
se enviard aviso por escrito a la contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado
en la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del Convenio,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes desde que la SEREMI tome conocimiento de las

presuntas irregularidades.

La Municipalidad dentro de los veinte (20) dias hdbiles siguientes a la notificacién de la
referida misiva, deberd entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha, la SEREMI
deberd revisar dicho informe dentro del plazo de diez (10) dias habiles, contados desde su

recepcion y podré aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe
entregado por parte de la Municipalidad, éstas deberédn ser notificadas por escrito dentro de

los dos (2) dias hébiles siguientes al término de la revision.

La Municipalidad tendré un plazo de ocho (8) dias habiles contado desde la notificacién de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, que deberé revisarlas y pronunciarse dentro de los siete (7) dias siguientes a la fecha

de su recepcion.

La Municipalidad debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo
de diez (10) dias hébiles, en el mismo plazo debera restituir los saldos no rendidos u
observados. La circunstancia de no presentar de los informes a los que se obliga la
Municipalidad, no efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones; o, no subsanar o
aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteados por la SEREMI, seran
considerados como un incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del cual, se

pondré término a éste y, de corresponder, se exigira la restitucién de los recursos observados

y los saldos no ejecutados.
DECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucién del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, la Municipalidad, dentro de los 15 dias hébiles siguientes a la aprobacién del
Informe final de Inversién, debera hacer reintegro a la SEREMI de los excedentes.

UNDECIMA: CONTRAPARTES TECNICAS

e}

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion. del

.
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convenio, cada una de las partes designaréd una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, serd el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Regién, designado por el Secretario Regional Ministerial de

Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal del Proyecto, designado por el Alcalde.

La personerfa con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Tarapaca , don(fia) Renzo Trisotti Martinez , consta en
Decreto NA°11 de jueves 31 de mayo de 2012 , del Ministerio de Planificacién, actual
Ministerio de Desarrollo Social y la de don(fia), Ramén Ernesto Galleguillos Castillo , consta en
Decreto Alcaldicio N°1.655/08 del sdbado 6 de diciembre de 2008 .

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en
poder de la SEREMI, dos en poder de la Municipalidad, y dos en poder del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL (uno en el Departamento de Presupuesto y Finanzas, y otro en la
Divisién de Promocién y Proteccién Social).

MUNICIPALIPAD DE ALTO HOSPICIO

11
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REF: Aprueba Convenio de
Transferencia de Recursos con la llustre
Municipalidad de Alto Hospicio, Sistema
Chile Crece Contigo “Programa
Fortalecimiento Municipal, convocatoria
2012”.-

Resolucion Exenta N“:m 5 0 0
quiaue, 2 6 JUN 2012 -

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley 2 ' 520 que crea el Ministerio de Desarrollo Social, La Ley N° 18.575
organica Constitucional de Bises Generales de la Administracion del Estado; la Ley 19.175
Organica Constitucional so e Sobierno y Administracion Regional; la Ley N° 19.949, que crea el
Sistema de Proteccion Sot 2l J'enominado “Chile Solidario”; el Decreto Exento N° 0188, de 20086,
del Ministerio de Desarrollc Social; en la Resolucion N° 520, de 1996, de la Contraloria General de
la Republica; y los antecedt itz adjuntos.

CONSIDERANDO:

La Ley 20.232, del presupt. =5« del sector publico en la partida 21 correspondiente al Presupuesto
2012 del Ministerio de Des: rrollo Social, contempla recursos para la implementacion del Sistema de
proteccion integral a la infar cia

La Resolucién Exenta N° ( 2E0° del 10 de Marzo del 2008, en que se delega en los Secretarios
Regionales Ministeriales, |z fzcultad de suscribir y aprobar convenios con las municipalidades del
pais que tengan por objeto “plementar el Sistema referido en el nimero anterior.

RESUELVO

1° APRUEBASE el ¢ nv:nio de transferencias de recursos “Fondo de Fortalecimiento
Municipal CHCC, convocilora 2012", del Ministerio de Desarrollo Social Suscrito con fecha 25
de junio de 2012, entre el | linisterio de Desarrollo Social representado por su Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo & ozl de la Regién de Tarapaca y la llustre Municipalidad de Alto
Hospicio, cuyo texto es

COI VE IO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PARA LA EJECUCION Di |. “ROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL SUBSISTEMA
DE PROTECCI! N INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO

ENTRE

SECRETARIA REGION; .. [1INISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION DE
TARAPACA

E
. MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
1.

En lquique , 2 25 de junio d « 2012, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Regién de Tarapaca =1 adelante, la “SEREMI", representado para estos efectos por el
Secretario Regional Minisi=riz. de Desarrollo Social, don Renzo Trisotti Martinez, ambos
domiciliados para estos efe ‘2z en Arturo Prat # 1099, piso 4 , comuna de Iquique , Region de
Tarapaca; y por la otra = llustre Municipalidad de Alto Hospicio , en adelante Ila
“Municipalidad”, representar © cor su Alcalde, don Ramén Ernesto Galleguillos Castillo , ambos
domiciliados para estos eft=ios en calle Av. Los Alamos 3101, Alto Hospicio comuna de Alto
Hospicio , Region de Tarapa = v
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CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de Chil- : través del Ministerio de Desarrolio Social, ha implementado el
Subsistema de Proteccié~ Inlzgral a la Infancia, denominado “Chile Crece Contigo” (ChCC),
institucionalizado en la Ley N° 20.379, que acompafia a los nifios, nifias y sus familias, desde la
gestacion y hasta su ingres @ @ sistema escolar, en el nivel de transicion menor o prekinder, a fin de
facilitar su acceso a los sei.ici s y prestaciones de caracter universal y diferenciadas, que atiende
a sus necesidades y apoya su lesarrollo en cada etapa del ciclo vital, durante la primera infancia.

Que en dicho contexto, =I Ministerio de Desarrollo Social ha disefiado el Programa de
Fortalecimiento Municipal, jue tiene por objeto apoyar la gestion de las Redes Comunales Chile
Crece Contigo que coordir: " ':s Municipalidades, de manera de fortalecer la implementacion local
del Subsistema de Protection Integral a la Infancia, de manera gue todas las instituciones que
participan en la red comun: | culoguen a disposicion y conocimiento de los demas integrantes de la
red y de los usuarios, la of¢ ‘2 ‘e servicios de que disponen, de modo de mejorar el acceso a estos
por parte de los nifios y ni 23 beneficiarios del Subsistema, asi como perfeccionar y agilizar los
procedimientos de derivacic 1.

Que el Ministerio de De: ar-ullo Social, tiene la responsabilidad de disefiar y promover la
implementacion del Subsis! :r: Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos programaticos y
de apoyo a la gestion de e 'z, efectuando esta tarea en forma coordinada con la institucionalidad
correspondiente a nivel r:zgiosal, provincial y comunal, articulando las Redes Comunales del
Subsistema Chile Crece Cc¢ “figo.

Que por lo anterior, y en : l2ncion a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile Crece
Contigo, en lo referido a Iz @~ culacion y fortalecimiento de la gestion de las Redes Comunales
para la implementacion loc =l 'z éste, el Ministerio de Desarrollo Social ha determinado que los
ejecutores directos a niv: c~omunal del Programa de Fortalecimiento Municipal sean las
Municipalidades del pais ¢ = t'ayan presentado un Proyecto, de alcance comunal, aprobado por
este Ministerio, de maner.: <= contribuir a generar las condiciones técnicas necesarias para
fortalecer y consolidar el fur ciciiamiento de Chile Crece Contigo a nivel comunal.

Que por Resolucion Exent: N° 418 de fecha 30 de Marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo
Social, se aprob6 la Modali 'zl para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa
de Fortalecimiento Municij al el Ministerio de Desarrolloc Social, afioc 2012, en adelante “la
Modalidad".

Que mediante el Decreto E; =nl:: N° 0343, de 2009, del Ministerio de Planificacion, se autoriza a los
Secretarios Regionales Mir stzriales de Planificacion y Coordinacién para celebrar convenios de
colaboracion y/o de transl:ercia de recursos, por un monto de hasta 5.000 U.T.M, para la
implementacién y ejecuciér s los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile Solidario, con las
Municipalidades del pais.

SE ACUERDA LO SIGUIEN "E
PRIMERA: OBJETO

En el marco del Subsistem: d= Proteccion Integral a Ia Infancia, Chile Crece Contigo, la SEREMI,
encomienda a la Municipalic #d tle Alto Hospicio , quien acepta, la ejecucion del Proyecto de Apoyo
al Fortalecimiento de la Ge :tio " Municipal en Primera Infancia denominado " fortalecimiento a la
gestion municipal " en ade @nt: “el Proyecto”, en la comuna de Alto Hospicio .en el marco del
Programa de Fortalecimien: » M :nicipal, de conformidad con lo establecido en el presente convenio
y en el documento denomii #ce “Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion
del Programa de Fortalec miento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio 2012"
aprobada mediante Resolui o Exenta N° 418 de fecha 30 de Marzo de 2012 del Ministerio de
Desarrollo Social, en adel: nte “la Modalidad”, la cual se entiende formar parte integrante del
presente convenio.

El Proyecto contempla la co =rt.ra de 950 beneficiarios indirectos. Este numero de beneficiarios se
calculara en virtud del nui2ry de nifios y nifias indicados como cobertura en el Fondo de
Intervenciones de Apoyo al [ as:rrollo Infantil.
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SEGUNDA: ACCIONES A 'EARROLLAR

Junto con lo establecido ¢ |z clausula anterior y siguientes, y sin perjuicio de lo sefialado en el
numeral 7.2 de la Modalic a¢, la Municipalidad al ejecutar el Programa se obliga a realizar las
siguientes acciones:

1

Ejecutar el Proyec © arobado por la SEREMI, el cual pasa a formar parte integrante de
este convenio.

Utilizar el acompat' = miznto técnico que le brinde la SEREMI y/o la Division de Promocién y
Proteccion Social, segiun corresponda, en virtud de lo establecido en la clausula séptima
del presente conv: nio v la Modalidad.

Entregar los Infor i=¢ Financieros y Técnicos requeridos por la Secretaria Regional
Ministerial de Des: rclio Social sefialados en el numeral 6.5 de la clausula sexta y en la
clausula octava del nrzsente convenio.

Aportar los recursc = humanos necesarios para el correcto avance y administracion del
Proyecto.

Supervisar a las pe o as que trabajen en la implementacion del Proyecto.

Nombrar un encea uzdo comunal del Proyecto, que deberd coordinar a las distintas
entidades publicas /¢ privadas que constituyan la red comunal Chile Crece Contigo, y que
tendra a su cargo |: a’ministracion del Sistema en Linea Gestién de Convenios (SIGEC)
en la Municipalidad @l jue debe ser un funcionario con responsabilidad administrativa.

Dar cumplimiento ¢ 2 |Miodalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del
Programa de Forte =ciniento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social 2012, aprobada
por la Resolucion lixenta N° 418 de fecha 30 de marzo de 2012, del Ministerio de
Desarrollo Social y .us modificaciones.

Remitir a la Secret: 12 “egional Ministerial de Desarrollo Social copia del Decreto Alcaldicio
que aprueba el cor =nia.

TERCERA: OBLIGACIONt &=
La MUNICIPALIDAD, tendr: 'z« siguientes obligaciones:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

Dar cumplimiento 1 s acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

Que los recursos ¢ 22 s2 le transfieran sean destinados al financiamiento de la aplicacion
del Programa sefial «clo. ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

Poner a disposiciér d: la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, todos los
antecedentes e inf ir-a2s que le fueren requeridos, con el objeto de implementar las
evaluaciones sobre @' “'rograma, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma
los Informes Técnic 15 ¢z Avance y Final y de Inversion Mensual y Final, de conformidad a
lo sefialado en el -~ umaral 6.5 de la clausula sexta y en la clausula octava del presente
convenio.

Ingresar los informe : sfialados en el nimero anterior, en el Sistema en Linea de Gestion
de Convenios del |“irizterio de Desarrollo Social (SIGEC) junto con ser entregados en
formato papel a la € =cri:taria Regional Ministerial de Desarrollo Social,

Para la administrac on de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una (ueria complementaria de Administracion de Fondos, denominada
“Programa de Fort /2: miento Municipal”, que destinara exclusivamente para el orden
contable del Prograi =2

Restituir a la Secre ar: Regional Ministerial de Desarrollo Social, los excedentes de los
recursos transferidc : er caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.3 de la
clausula sexta del p 2sente convenio.

Dar cumplimiento al ©/ocumento denominado “Modalidad para la Transferencia de Recursos
para la Ejecucion d :l ~rograma de Fortalecimiente Municipal del Ministerio de Desarrollo
Social, afio 2012" a;'ozada por Resolucion Exenta N° 418 de fecha 30 de marzo de 2012,
del Ministerio de De =iroilo Social, y sus modificaciones.
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Rendir cuenta de i

N° 759, de 2003, ds

La Secretaria Regional Min
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“ndos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion
Iz Contraloria General de la Reptiblica.

<teral de Desarrollo Social, tendra las siguientes obligaciones:

a) Transferir los recur 2¢ de conformidad a lo establecido en la clausula quinta del presente
convenio.

b) Exigir las rendicior; = ¢'2 conformidad a lo sefialado en la Resolucion N° 759, de 2003, de
la Contraloria Gen: ral e la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion
de Cuentas, o Norn = 7.e la reemplace.

c) Dar oportuno curr sliciiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos vy
Financieros.

d) Dar cumplimiento a Jo-umento denominado “Modalidad para la Transferencia de Recursos
para la Ejecucion ¢ = 'rograma de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo
Social, afio 2012" & :rclhada por Resolucion Exenta N° 418 de fecha 30 de Marzo de 2012,
del Ministerio de D& =arollo Social, y sus modificaciones.

e) Brindar asistencia ¢ cria a las Municipalidades en la implementacion del Proyecto.

CUARTA: INSTRUMENTO:
Para el adecuado cumplimi

disposicién de la Municip: |

instrumentos técnicos nece:

1.

Calendario del Proc

. TECNICOS

nic: del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social pondra a
dz1, en el Sistema en Linea Gestién de Convenios (SIGEC), los
arcs para la gestion del Proyecto; esto es:

363y
2.8

21 Modalidad para lz Trinsferencia de Recursos para la Ejecucién del Programa de
Fortalecimiento Mur iz al, Chile Crece Contigo.
Formulario de prese zidn de Proyectos.
Formulario Firma R« ar: sentantes que conforman la Red.

5. Documento denomi 12 “Orientaciones para la Presentacion de Proyectos al Programa de
Fortalecimiento Mur izipal™,

6. Formato de Informe: “£cunico de Avance y Final.

QUINTA: TRANSFERENCI, . OI- RECURSOS

Para la ejecucion del prestiit: convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
transferira a la Municipalida ! |3 cantidad de $ 8.400.000 ( ocho millones cuatrocientos mil pesos),
fondos contemplados en l: Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 003, “Programe ¢z “-ortalecimiento Municipal” del presupuesto de la Subsecretaria de
Planificacion y Cooperacion .icente para el afio 2012.

La transferencia de recursc: disde el presupuesto sefialado se efectuara a la Municipalidad en
una sola cuota, dentro del |4z de 10 (diez) dias habiles contados desde la total tramitacion del
acto administrativo del Minis =r«> de Desarrollo Social, que apruebe el presente convenio.

Los recursos transferidos de e depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga
para la recepcién exclusiva “= ondos provenientes de Programas administrados por esta Cartera
de Gobierno.

SEXTA: UTILIZACION DE | 5 RECURSOS

6.1.  Destino de los recur:03s Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en
el financiamiento y gestion « | ;resente convenio, en conformidad con lo establecido en éste y en
el numeral 5 de la Modalidac | cilerenciando los rubros de gastos de inversion y de administracion.

6.2. Redistribuciéon. La ‘iuricipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos
asignados para la ejecucid « dzl Proyecto, entre los distintos objetivos, o dentro de un mismo
objetivo. Al efectuar la redisirhucion, debera ajustarse a lo establecido en el numeral 5 de la
Modalidad “Items Financiat!:s j-or cada Objetivo”, respetando las acciones, items de gastos y los
rubros financiables del Progi =im.a.
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En ningun caso podra redi it ur recursos desde el item transferencias a usuarios, al item gastos
internos.

En cualquier caso, para reilizar esta redistribucion, la Municipalidad debera solicitar formalmente
autorizacién a la Secretar : = =gional Ministerial de Desarrollo Social, por causas debidamente
fundadas. La Secretaria “2ponal Ministerial de Desarrollo Social podra o no autorizar la
redistribucién presupuestar &= comunicando formalmente su decisién a la Municipalidad por medio
de un Oficio suscrito por el :2:retario Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo.

La solicitud de Redistribuc o1 Presupuestaria debe hacerse con un plazo maximo de 30 dias
corridos, previo a la fecha e finalizacion del convenio. Correspondera a la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo St cia respectiva dar respuesta en un plazo maximo de 10 dias corridos
desde la recepcion de la s i 2itvd.

6.3. Restitucion de Exce ‘entes. De existir saldos no ejecutados de los recursos transferidos en
virtud del convenic |2 ‘unicipalidad debera efectuar la devolucién de éstos en la cuenta
corriente que le indi-uz |2 Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social dentro de los
15 dias habiles sigL. =ri2s a la aprobacion del Informe final de Inversion.

6.4. Para la administra: or de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, bajo :! iubro cuenta complementaria, una cuenta de Administracion de
Fondos denomin: iz “Programa de Fortalecimiento Municipal”, que destinara
exclusivamente par:: Iz administracion de los gastos del Proyecto de Intervencion Comunal.

6.5. Para un adecuado cciitrol financiero de los recursos transferidos, la Municipalidad, de
acuerdo a lo establ« cido en la Resolucion N° 759 de 2003, de la Contraloria General de la
Republica, que fija 1 or+ias de procedimiento sobre rendicion de cuentas, debera:

m

. Remitir un comprot ant: de ingreso de los fondos transferidos que justifique los ingresos
percibidos con los recursc: ¢ e por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser
firmado por la persona resp n=:ible legalmente de percibirlo.

. Remitir Informes M/ “cuales de Inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos
transferidos, el monto det lzco de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Est s informes deberan ser remitidos por escrito con respaldo electronico
en el Sistema de Gestion d: ¢ venios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social. Estos informes
deberan entregarse dentro = l's cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente a aquél que se
esta informando, contado de g la transferencia de los recursos.

. Remitir un Informe =i~al de Inversién que dé cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monto detallad : ¢ la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este
informe debera entregarse i2niro de los 15 dias habiles siguiente al término de la ejecucién del
Programa.

SEPTIMA: ASISTENCIA TE CMICA

Para la implementacion del “'rcyecto, la Municipalidad contara con el acompariamiento técnico a
través de la estructura orginica que determine la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social. Este acompafiamier | “Acnico contara con lineas de supervision, monitoreo y asistencia
técnica suficiente y pertiner = ' tipo de acciones a ejecutar, presentadas en el proyecto por cada
Municipalidad. La asistenci: {:cnica puede brindarla indistintamente la Secretaria Ejecutiva de
Proteccion Social, o la Secre laria Regional Ministerial de Desarrollo Social respectiva.

El acompafiamiento técnict ceberd incluir reuniones periédicas, para monitorear el estado de
avance en la implementac & de las acciones que contiene el proyecto. La periodicidad se
establecera de comun acue: ‘o i ntre las partes.

Del mismo modo, la Divisiér “e Promocién y Proteccion Social, asignara un profesional a cargo del
Programa a nivel nacional, ¢ 12 “frecera asistencia técnica a los equipos regionales.
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OCTAVA: INFORMES TE :NI120S

La Municipalidad entrege = » la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social informes
técnicos de avance de c:raciar trimestral, una vez iniciada la ejecucion del proyecto, los cuales
deberan ser remitidos p¢: escrito, con respaldo electronico en el SIGEC. El formato de entrega
sera obligatoriamente el ! = 32 disponga a través del SIGEC.

Los informes técnicos d: =zvance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en |orho a la implementacion del Programa.

El Informe Técnico Final 'absra entregarse dentro de los 15 dias de concluida la ejecucion del

Proyecto, y debera conten r 21 lo menos, la siguiente informacion:

. Detalle de las acc unzs realizadas en la ejecucion del proyecto y cronograma de efectivo
cumplimiento de Iz : et:ipas asociadas.

. Breve descripcion /¢ aspectos positivos y dificultades detectadas durante el proceso de
ejecucion.

. Cumplimiento de o©s subproductos asociados a los productos y actividades de cada
objetivo.

. A efectos de velar :or 'a continuidad del Proyecto, y el compromiso de la Municipalidad en
el mismo, se inclui 1+ 1 el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresion,
por escrito, de las :cciones que tomara el ejecutor para el mantenimiento y continuidad de

las acciones impler 12niadas.

. Se debera acomp: 1'ar una némina que contenga el registro de todos los bienes que el
ejecutor haya adqu ide: con los recursos del Proyecto.

NOVENA: CONTRAPART! 5~ ECNICAS

Con el objeto de efectua el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion del
convenio, cada una de las | ari s designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica ¢ 3 Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, sera el
funcionario con responsati iclia:l administrativa encargado del Programa en la Region, designado
por el Secretario Regional I 1ini:terial de Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica di: |2 Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado C > inal del Proyecto o de la Red Chile Crece Contigo, designado por el
Alcalde.

DECIMA: TERMINO ANTIC 122 D0 DEL CONVENIO

En caso de que la Munici alidad incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los Iocumentos que lo integran, la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social podra, me :iarte resolucion fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir
a la Municipalidad la re: ‘Lcidon de los recursos utilizados en actividades distintas a las
contempladas en el preseni: convenio o no rendidos satisfactoriamente por la Municipalidad. Para
efectos de proceder a pci=r ‘érmino anticipado al presente convenio, la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Sc izl debera aplicar el siguiente procedimiento previo: se enviara aviso
por escrito a la contraparte mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia,
expresando las circunstanc @s tue motivan el término del convenio, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes desde -~u: la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social tome
conocimiento de las presunt is i regularidades.

La Municipalidad dentro de ios veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de la referida
misiva, debera entregar ur nic'me de los gastos efectuados a la fecha, la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo S: <« debera revisar dicho informe dentro del plazo de diez (10) dias
habiles, contados desde su 1 ©:2¢peién y podra aprobarlo u observarlo.

e
-

En caso que la Secretaria F. «¢jional Ministerial de Desarrollo Social tenga observaciones o requiera
aclaraciones respecto del iifciine entregado por parte de la Municipalidad, éstas deberan ser
notificadas por escrito dentrc < los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revisién.

La Municipalidad tendré ur |)l::0 de ocho (8) dias habiles contado desde la notificacion de las
observaciones, para hacer |z & correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Secretaria
Regional Ministerial de Des: irolio Social, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los siete
(7) dias siguientes a la fech: ‘e su recepcion.



La Municipalidad debera 1 :s'iluir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de
diez (10) dias habiles, en :! 1ismo plazo debera restituir los saldos no rendidos u observados. La
circunstancia de no prese::ar los informes a que se obliga la Municipalidad, no efectuar dentro de
plazo las correcciones ¢ aclaraciones planteados por la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social, seran ¢t n<i-ierados como un incumplimiento grave del presente convenio, virtud
del cual, se pondra térmi o & éste y, de corresponder, se exigira la restitucion de los recursos
observados y los saldos nc @iecutados.

UNDECIMA: DE LA VIGE! | DEL CONVENIO Y DEL PROGRAMA
DE LA VIGENCIA DEL CC WVENIO

El presente convenio entri 72 2n vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto

administrativo que lo apru: -& v su vigencia no podra extenderse mas alla del 30 de junio del afio
2013.

DE LA EJECUCION DEL | 20 GRAMA

Una vez transferido los recursos, el Municipio tendra un plazo de 10 (meses) para ejecutar el
Proyecto, el cual podra ser -rurrogado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social a
solicitud de la Municipalic.i= ¢n base a motivos calificados, sin perjuicio de lo anterior, la fecha
maxima para prorrogar la € =cucion del convenio sera hasta el 31 de mayo de 2013,

DUODECIMA: PERSONE} ' &%

La personeria con que cor -urr2n a este acto, el Sr. Secretario Regional Ministerial de Desarrolio
Social de la Regién de 1:raaca , don Renzo Trisotti Martinez , consta en Decreto NA°11 de
jueves 31 de mayo de 201: dei Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de Desarrollo Social y
la de don, Ramon Ernes Calleguillos Castillo , consta en Decreto Alcaldicio N°1.655/08 del
sabado 6 de diciembre de @ 10t .

2 IMPUTESE el gas - que demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21,
Capitulo 01, Programa O¢ & .btitulo 24, item 03-003, “Fondo de Fortalecimiento Municipal
CHCC, convocatoria 201: 72l Presup o del Ministerio de Desarrollo Social del afio 2012.

ANOTESE, REFRENDASE  (

-

JEFA ADMINISTRATIVA
S ZREMI DE DESARROLLO SOCIAL
REGION DE TARAPACA

p‘@n_s.u



Ministerio de

Desarrollo
= Social

Gobierno de Chile

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE
CONTIGO

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION
DE TARAPACA

I. MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

En Iquique , a 2 H JU;M 2012‘ de 2012, entre la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social de la Regién de Tarapaca , en adelante, la “SEREM]", representado

para estos efectos por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don(ha)
Renzo Trisotti Martinez , ambos domiciliados para estos efectos en Arturo Prat # 1099, piso 4,
comuna de lquique , Regién de Tarapaca ; y por la otra la llustre Municipalidad de Alto
Hospicio , en adelante la “Municipalidad”, representado por su Alcalde(sa), don(fia) Ramén
Ernesto Galleguillos Castillo , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en calle Av. Los
Alamos 3101, Alto Hospicio , comuna de Alto Hospicio , Regién de Tarapaca ; y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de Chile, a través del Ministerio de Desarrollo Social, ha implementado el
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Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, denominado “Chile Crece Contig

institucionalizado en la Ley N° 20.379, que acompafia a los nifios, nifas y sus familias, desde
la gestacién y hasta su ingreso al sistema escolar, en el nivel de transicién menor o prekinder,
a fin de facilitar su acceso a los servicios y prestaciones de caracter universal y diferenciadas,
que atiende a sus necesidades y apoya su desarrollo en cada etapa del ciclo vital, durante la

primera infancia.

Que en dicho contexto, el Ministerio de Desarrollo Social ha disefiado el Programa de
Fortalecimiento Municipal, que tiene por objeto apoyar la gestién de las Redes Comunales
Chile Crece Contigo que coordinan las Municipalidades, de manera de fortalecer la
implementacion local del Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, de manera que todas
las instituciones que participan en la red comunal coloquen a disposicién y conocimiento de
los demas integrantes de la red y de los usuarios, la oferta de servicios de que disponen, de
modo de mejorar el acceso a estos por parte de los nifios y nifias beneficiarios del Subsistema,

asi como perfeccionar y agilizar los procedimientos de derivacion.

Que el Ministerio de Desarrollo Social, tiene la responsabilidad de disefiar y promover la
implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos
programaticos y de apoyo a la gestién de éste, efectuando esta tarea en forma coordinada con
la institucionalidad correspondiente a nivel regional, provincial y comunal, articulando las

Redes Comunales del Subsistema Chile Crece Contigo.

Que por lo anterior, y en atencién a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile Crece
Contigo, en lo referido a la articulacion y fortalecimiento de la gestion de las Redes Comunales
para la implementacién local de éste, el Ministerio de Desarrollo Social ha determinado que los
ejecutores directos a nivel comunal del Programa de Fortalecimiento Municipal sean las
Municipalidades del pais que hayan presentado un Proyecto, de alcance comunal, aprobado
por este Ministerio, de manera de contribuir a generar las condiciones técnicas necesarias

para fortalecer y consolidar el funcionamiento de Chile Crece Contigo a nivel comunal.

Que por Resoluciéon Exenta N° 418 de fecha 30 de Marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo
Social, se aprobé la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucién del

Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, ano 2012, en

adelante “la Modalidad”.




Que mediante el Decreto Exento N2 0343, de 2009, del Ministerio de Planificacién, se
a los Secretarios Regionales Ministeriales de Planificacién y Coordinacién para celebrar
convenios de colaboracién y/o de transferencia de recursos, por un monto de hasta 5.000
U.T.M, para la implementacién y ejecucién de los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile
Solidario, con las Municipalidades del pais.

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:
PRIMERA: OBJETO

En el marco del Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la
SEREMI, encomienda a la Municipalidad de Alto Hospicio , quien acepta, la ejecucién del
Proyecto de Apoyo al Fortalecimiento de la Gestién Municipal en Primera Infancia denominado
" fortalecimiento a la gestién municipal " en adelante “el Proyecto”, en la comuna de Alto
Hospicio ,en el marco del Programa de Fortalecimiento Municipal, de conformidad con lo
establecido en el presente convenio y en el documento denominado “Modalidad para la
Transferencia de Recursos para la Ejecucién del Programa de Fortalecimiento Municipal del
Ministerio de Desarrollo Social, afio 2012”, aprobada mediante Resolucién Exenta N° 418 de
fecha 30 de Marzo de 2012 del Ministerio de Desarrollo Social, en adelante “la Modalidad”, la

cual se entiende formar parte integrante del presente convenio.

El Proyecto contempla la cobertura de 950 beneficiarios indirectos. Este nimero de
beneficiarios se calculara en virtud del nimero de nifios y nifias indicados como cobertura en

el Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Junto con lo establecido en la cldusula anterior y siguientes, y sin perjuicio de lo sefialado en el
numeral 7.2 de la Modalidad, la Municipalidad al ejecutar el Programa se obliga a realizar las
siguientes acciones:

1. Ejecutar el Proyecto aprobado por la SEREMI, el cual pasa a formar parte integrante de
este convenio.

2. Utilizar el acompafiamiento técnico que le brinde la SEREMI y/o la Divisién de Promocion
y Proteccion Social, segln corresponda, en virtud de lo establecido en la clausula séptima del

presente convenio y la Modalidad.
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3. Entregar los Informes Financieros y Técnicos requeridos por la Secretaria Regio
Ministerial de Desarrollo Social sefialados en el numeral 6.5 de la cldusula sexta y en la

cldusula octava del presente convenio.

4. Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del
Proyecto.

7 Supervisar a las personas que trabajen en la implementacién del Proyecto.

6. Nombrar un encargado comunal del Proyecto, que deberd coordinar a las distintas

entidades publicas y/o privadas que constituyan la red comunal Chile Crece Contigo, y que
tendré a su cargo la administracién del Sistema en Linea Gestién de Convenios (SIGEC) en la
Municipalidad, el que debe ser un funcionario con responsabilidad administrativa.

7. Dar cumplimiento a la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucién del
Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social 2012, aprobada por
la Resolucién Exenta N° 418 de fecha 30 de marzo de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social

y sus modificaciones.
8. Remitir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social copia del Decreto

Alcaldicio que aprueba el convenio.

TERCERA: OBLIGACIONES

La MUNICIPALIDAD, tendré las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acﬁiones a desarrollar indicadas en la cldusula segunda del
presente convenio.

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la

aplicacién del Programa sefialado, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

c) Poner a disposicion de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, todos los
antecedentes e informes que le fueren requeridos, con el objeto de implementar las
evaluaciones sobre el Programa, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los
Informes Técnicos de Avance y Final y de Inversién Mensual y Final, de conformidad a lo
sefialado en el numeral 6.5 de la cldusula sexta y en la clausula octava del presente convenio.

d) Ingresar los informes sefialados en el ndmero anterior, en el Sistema en Linea de

Gestién de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social (SIGEC) junto con ser entregados en
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formato papel a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social.

e) Para la administracién de los recursos transferidos, la Municipalidad debera crear en su
contabilidad, una cuenta complementaria de Administracion de Fondos, denominada
“Programa de Fortalecimiento Municipal”, que destinard exclusivamente para el orden
contable del Programa.

f) Restituir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, los excedentes de los
recursos transferidos en caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.3 de la
cldusula sexta del presente convenio.

a) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidad para la Transferencia de

Recursos para la Ejecucién del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de
Desarrollo Social, afio 2012" aprobada por Resolucion Exenta N° 418 de fecha 30 de Octubre

de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.

h) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién
N° 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, tendra las siguientes obligaciones:

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la cldusula quinta del
presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 759, de 2003,
de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién

de Cuentas, o Norma que la reemplace.

c) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos y

Financieros.

d) Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidad para la Transferencia de
Recursos para la Ejecucién del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de
Desarrollo Social, afio 2012" aprobada por Resolucién Exenta N° 418 de fecha 30 de Marzo de

2012, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificaciones.
e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades en la implementacién del Proyecto.

CUARTA: INSTRUMENTOS TECNICOS

Para el adecuado cumplimiento del presente convenio, el Ministerio de Desarrollo Social — .

iF 1D g >
.-\-,H‘L 3 i/

5




(SIGEC), los instrumentos técnicos necesarios para la gestion del Proyecto; esto es:

1. Calendario del Proceso.

2 Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del Programa de
Fortalecimiento Municipal, Chile Crece Contigo.

3, Formulario de presentacién de Proyectos.
4, Formulario Firma Representantes que conforman la Red.
55 Documento denominado “Orientaciones para la Presentacion de Proyectos al Programa

de Fortalecimiento Municipal”.
6. Formato de Informe Técnico de Avance y Final.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
transferird a la Municipalidad la cantidad de $ 8.400.000 ( ocho millones cuatrocientos mil
pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item
03, Asignacion 003, “Programa de Fortalecimiento Municipal” del presupuesto de la
Subsecretaria de Planificacién y Cooperacién vigente para el afio 2012.

La transferencia de recursos desde el presupuesto sefialado se efectuara a la Municipalidad en
una sola cuota, dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles contados desde la total tramitacién
del acto administrativo del Ministerio de Desarrollo Social, que apruebe el presente convenio.

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad
disponga para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por

esta Cartera de Gobierno.
SEXTA: UTILIZACION DE LOS RECURSOS

6.1. Destino de los recursos. Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente
en el financiamiento y gestién del presente convenio, en conformidad con lo establecido en
éste y en el numeral 5 de la Modalidad, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de

administracion.

6.2. Redistribucién. La Municipalidad podrd, en casos justificados, redistribuir los fondos
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asignados para la ejecucién del Proyecto, entre los distintos objetivos, o dentro de uismisnis

objetivo. Al efectuar la redistribucién, deberé ajustarse a lo establecido en el numeral 5 de la
Modalidad “items Financiables por cada Objetivo”, respetando las acciones, items de gastos y

a

los rubros financiables del Programa.

En ningln caso podré redistribuir recursos desde el item transferencias a usuarios, al item

gastos internos.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucién, la Municipalidad deberd solicitar
formalmente autorizacién a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, por causas
debidamente fundadas. La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social podréd o no
autorizar la redistribucion presupuestaria, comunicando formalmente su decisién a la
Municipalidad por medio de un Oficio suscrito por el Secretario Regional Ministerial de

Desarrollo Social respectivo.

La solicitud de Redistribucion Presupuestaria debe hacerse con un plazo maximo de 30 dias
corridos, previo a la fecha de finalizacién del convenio. Correspondera a la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social respectiva dar respuesta en un plazo méximo de 10 dias

corridos desde la recepcion de la solicitud.

6.3. Restitucion de Excedentes. De existir saldos no ejecutados de los recursos transferidos
en virtud del convenio, la Municipalidad debera efectuar la devolucién de éstos en la cuenta
corriente que le indique la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social dentro de los 15

dias habiles siguientes a la aprobacién del Informe final de Inversién.

6.4. Para la administracién de los recursos transferidos, la Municipalidad deberd crear en su
contabilidad, bajo el rubro cuenta complementaria, una cuenta de Administracién de Fondos
denominada “Programa de Fortalecimiento Municipal”, que destinard exclusivamente para la

administracién de los gastos del Proyecto de Intervencién Comunal.

6.5. Para un adecuado control financiero de los recursos transferidos, la Municipalidad, de
acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 759 de 2003, de la Contraloria General de la

Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, debera:

. Remitir un comprobante de ingreso de los fondos transferidos que justifique los ingresos

percibidos con los recursos que por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser

firmado por la persona responsable legalmente de percibirlo. O




-
. Remitir Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucién de !()..O, 18]
transferidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito con respaldo
electrénico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social.

Estos informes deberan entregarse dentro de los cinco (5) primeros dias hébiles del mes

o

siguiente a aquél que se esta informando, contado desde la transferencia de los recursos.

o Remitir un Informe Final de Inversion que dé cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.
Este informe deberd entregarse dentro de los 15 dias hébiles siguiente al término de la

ejecucion del Programa.
SEPTIMA: ASISTENCIA TECNICA

Para la implementacién del Proyecto, la Municipalidad contard con el acompafiamiento técnico
a través de la estructura orgdnica que determine la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social. Este acompanamiento técnico contara con lineas de supervisiéon, monitoreo
y asistencia técnica suficiente y pertinente al tipo de acciones a ejecutar, presentadas en el
proyecto por cada Municipalidad. La asistencia técnica puede brindarla indistintamente la
Secretaria Ejecutiva de Proteccion Social, o la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo

Social respectiva.
El acompanamiento técnico deberd incluir reuniones periédicas, para monitorear el estado de

avance en la implementacion de las acciones que contiene el proyecto. La periodicidad se

establecera de comun acuerdo entre las partes.

Del mismo modo, la Divisién de Promocién y Proteccién Social, asignard un profesional a cargo

del Programa a nivel nacional, que ofrecera asistencia técnica a los equipos regionales.

OCTAVA: INFORMES TECNICOS

La Municipalidad entregara a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social informes
técnicos de avance de caracter trimestral, una vez iniciada la ejecuciéon del proyecto, los
cuales deberan ser remitidos por escrito, con respaldo electrénico en el SIGEC. El formato de

entrega sera obligatoriamente el que se disponga a través del SIGEC.

Los informes técnicos de avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o

procesos desarrollados en torno a la implementacién del Programa. e




El Informe Técnico Final deberd entregarse dentro de los 15 dias de concluida la ej
Proyecto, y debera contener a lo menos, la siguiente informacién:

. Detalle de las acciones realizadas en la ejecucién del proyecto y cronograma de efectivo

cumplimiento de las etapas asociadas.

° Breve descripcién de aspectos positivos y dificultades detectadas durante el proceso de
ejecucion.

. Cumplimiento de los subproductos asociados a los productos y actividades de cada
objetivo.

o A efectos de velar por la continuidad del Proyecto, y el compromiso de la Municipalidad

en el mismo, se incluira en el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresién,
por escrito, de las acciones que tomara el ejecutor para el mantenimiento y continuidad de las

acciones implementadas.

. Se deberd acompafiar una némina que contenga el registro de todos los bienes que el

ejecutor haya adquirido con los recursos del Proyecto.

NOVENA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucion del

convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, serd el
funcionario con responsabilidad administrativa encargado del Programa en la Regidn,

designado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal del Proyecto o de la Red Chile Crece Contigo, desighado

por el Alcalde.
DECIMA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio y los documentos que lo integran, la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social podra, mediante resolucién fundada, poner término a éste unilateralmente y
exigir a la Municipalidad la restitucién de los recursos utilizados en actividades distintas a las

contempladas en el presente convenio o no rendidos satisfactoriamente por la Municipalidad...
ST ADA LTS
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Para efectos de proceder a poner término anticipado al presente convenio, la Sé
Regional Ministerial de Desarrollo Social debera aplicar el siguiente procedimiento previo: se
enviard aviso por escrito a la contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en
la comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del convenio, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes desde que la Secretaria Regional Ministerial de

Desarrollo Social tome conocimiento de las presuntas irreqularidades.

La Municipalidad dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la notificacion de la
referida misiva, debera entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha, la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social deberé revisar dicho informe dentro del plazo de diez
(10) dias héabiles, contados desde su recepcién y podra aprobarlo u observarlo.

En caso que la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social tenga observaciones o
requiera aclaraciones respecto del informe entregado por parte de la Municipalidad, éstas

deberédn ser notificadas por escrito dentro de los dos (2) dias héabiles siguientes al término de

la revision.

La Municipalidad tendra un plazo de ocho (8) dias habiles contado desde la notificacién de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, que deberé revisarlas y pronunciarse
dentro de los siete (7) dias siguientes a la fecha de su recepcién.

La Municipalidad debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo
de diez (10) dias habiles, en el mismo plazo debera restituir los saldos no rendidos u
observados. La circunstancia de no presentar los informes a que se obliga la Municipalidad, no
efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones planteados por la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social, seran considerados como un incumplimiento grave del
presente convenio, virtud del cual, se pondré término a éste y, de corresponder, se exigira la

restitucion de los recursos observados y los saldos no ejecutados.
UNDECIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba y su vigencia no podra extenderse mas alla del 30 de junio

del ario 2013.
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DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

(meses) para

Una vez transferido los recursos, el Municipio tendré un plazo de -\ m
ejecutar el Proyecto, el cual podrd ser prorrogado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social a solicitud de la Municipalidad en base a motivos calificados, sin perjuicio de
lo anterior, la fecha maxima para prorrogar la ejecucién del convenio serd hasta el 31 de mayo

de 2013.

DUODECIMA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Tarapaca , don(fia) Renzo Trisotti Martinez , consta en
Decreto NA°11 de jueves 31 de mayo de 2012 , del Ministerio de Planificacién, actual
Ministerio de Desarrollo Social y la de don(fia), Ramén Ernesto Galleguillos Castillo , consta en
Decreto Alcaldicio N°1.655/08 del sébado 6 de diciembre de 2008 .

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en
poder de la SEREMI, dos en poder de la Municipalidad, y dos en poder del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL (uno en el Departamento de Presupuesto y Finanzas, y otro en la
Divisién de Promocién y Proteccién Social).

NESTO GAHBEGUILLOS
CASTILLO |

LCALDE(SA)
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
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